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Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 3/2024/Z
Zarzadu Stowarzyszenia ,Wrota Karpat”
z dnia 29 kwietnia 2024 r.

Procedura oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli

grantobiorcow

w ramach Planu Strategicznego dla Wspdélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwd@j Lokalny Kierowany przez Spotecznosc¢

(RLKS)

Niniejsza procedura okresla sposéb organizacji naboréw wnioskéw o udzielenie grantu w ramach

Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1

LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ — w ramach strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spotecznos¢ Stowarzyszenia ,Wrota Karpat”

1. SLOWNICZEK

Uzyte w niniejszej procedurze zwroty oznaczajq:

1.

10.

LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Wrota Karpat”

Zarzad - organ zarzadczy LGD

Rada - Rada Decyzyjna LGD, organ decyzyjny, do ktorego wytacznej kompetencji nalezy
ocena i wybor zadan oraz ustalanie kwoty grantu

LSR - strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ obowigzujaca w LGD

SW / ZW - Samorzad Wojewddztwa Matopolskiego / Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego
Grantobiorca - podmiot publiczny lub prywatny ubiegajacy sie o powierzenie grantu na
realizacje zadania/realizujacy zadanie

Whniosek - wniosek o powierzenie grantu

Zadanie - zadanie planowane/realizowane przez grantobiorce stuzace osiggnieciu celu projektu
grantowego

Grant - $rodki finansowe powierzone grantobiorcy przez LGD na podstawie umowy na
realizacje zadan stuzacych osiggnieciu celu projektu grantowego

Projekt grantowy - operacja, w ramach ktdérej LGD, jako beneficjent umowy o przyznaniu
pomocy na projekt grantowy zawartej z ZW, udziela grantobiorcy grantu na realizacje zadania

stuzgcego osiggnieciu celu operacji objetej projektem grantowym przez grantobiorcéw; dany
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projekt grantowy sktada sie z zadan podobnych lub zadan komplementarnych skfadajacych sie
na jeden spdjny projekt

numer EP - numer identyfikacyjny nadany w trybie przepiséw o krajowym systemie ewidencji
producentow, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o przyznanie ptatnosci
Nabor — nabdr wnioskdéw o udzielenie grantu na zadania

Umowa ramowa - umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR zawierana pomiedzy SW a

LGD, o ktérej mowa w ustawie RLKS

PS WPR - Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Ustawa RLKS - ustawa z dnia 20.02.2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci

System IT - system teleinformatyczny stuzacy do sktadania wnioskéw, dokumentéw i innych
czynnosci wynikajacych z niniejszej procedury

Wytyczne podstawowe — wytyczne podstawowe Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie
pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-
2027

Wytyczne szczegdtowe - Wytyczne szczegdtowe Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie
przyznawania i wyptaty pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdinej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany
przez Spotecznos$¢ (RLKS) - komponent Wdrazanie LSR

Wytyczne szczegdtowe dotyczace projektow grantowych - Wytyczne szczegdtowe Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie przygotowania i realizacji projektow grantowych w ramach
Planu Strategicznego dla Wspdinej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1
LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos$¢ (RLKS) — komponent Wdrazanie LSR

II. NABOR WNIOSKOW

Oglaszanie naboru

Organizacja przez LGD naboru zadan nastepuje po zawarciu przez LGD umowy o0 przyznaniu
pomocy na projekt grantowy z ZW, a organizacja naboru, ocena i wybor wnioskéw i dalsze
czynnosci po wybraniu zadan grantobiorcow okreslone w tej procedurze stanowig realizacje
tego projektu grantowego.

Zarzad, w porozumieniu z Przewodniczacym Rady i przy wsparciu Biura LGD, przygotowuje
ogtoszenie o naborze, ktére zawiera w szczegdlnosci:

- nazwe LGD,

- przedmiot naboru wnioskdéw,

- termin, miejsce i forme sktadania wnioskow,

- kwote przyznang LGD na realizacje danego projektu grantowego,

- zestawienie zadan w ramach projektu grantowego,

- informacje o wysokosci grantdw na poszczegdlne zadania (zgodnie z zatacznikiem

.~Zestawienie zadan” do umowy o przyznaniu pomocy na projekt grantowy) wraz z informacja



o mozliwosci pomniejszenia grantu zgodnie z przystugujacym dla danego grantobiorcy
poziomem dofinansowania,

- informacje o mozliwosci wyptaty grantu lub jego czesci przed realizacjgq zadania (jesli
dotyczy),

- maksymalng i minimalng wysokos$¢ grantu,

- forme grantu,

- wskazanie miejsca upublicznienia: warunkéw powierzenia grantow (w tym zakresow
wsparcia, informacji o rodzajach grantobiorcow adekwatnych do zakreséw wsparcia, w
ramach ktérych beda realizowane zadania, informacje o minimalnej liczbie punktow, ktorej
uzyskanie w wyniku oceny zadan wedtug lokalnych kryteriéw wyboru grantobiorcow jest
warunkiem przyznania grantu) i opisu kryteriow wyboru grantobiorcéw oraz zasad
przyznawania punktow za spetnienie danego kryterium (np. link do strony internetowej, na
ktérej opublikowano te kryteria lub zasady), niniejszej procedury, wzoréw dokumentow
aplikacyjnych (formularza wniosku o powierzenie grantu oraz wniosku o rozliczenie grantu),
wzoru umowy o powierzenie grantu, informacji o wymaganych dokumentach
potwierdzajacych spetnienie kryteriéow wyboru,

- dane LGD do kontaktu.

Ogtoszenie o naborze LGD podaje do publicznej wiadomosci nie pdzniej niz 14 dni przed

planowanym terminem rozpoczecia naboru poprzez zamieszczenie ogtoszenia co najmniej na

stronie internetowej LGD ze wskazaniem daty publikacji. Ogtoszenie moze by¢é zamieszczone
takze m.in. na tablicach ogtoszen LGD i gmin bedacych cztonkami LGD oraz stronach
internetowych gmin bedacych cztonkami LGD.

Ogtoszenie o naborze publikuje Biuro LGD.

Zmiana tresci ogtoszenia o naborze oraz kryteriéw wyboru grantobiorcéw i ustalonych w

odniesieniu do danego naboru wymogodw, jest dopuszczalna wytacznie w sytuacji, w ktorej w

ramach danego naboru nie ztozono jeszcze zadnego wniosku o powierzenie grantu. Zmiana ta

skutkuje wydtuzeniem terminu sktadania wnioskow o czas niezbedny do przygotowania i

ztozenia wniosku. O terminie tym decyduje Zarzad. Informacje o zmianie w powyzszym

zakresie Biuro LGD publikuje co najmniej na stronie internetowej LGD.

Termin sktadania wnioskow nie moze by¢ krétszy niz 7 dni i dtuzszy niz 30 dni.

Termin sktadania wnioskéw konczy sie w ostatnim dniu trwania naboru o godzinie podanej w

ogtoszeniu o naborze.

Sktadanie wnioskow

Whniosek sktadany jest w formie:

a) papierowej oraz

b) elektronicznej wgranej na nosnik danych, zawierajacej wypetniony formularz wniosku oraz
zataczniki (w tym zeskanowane) - jako zatacznik do formy papierowej.

Jezeli nabor odbywa sie z wykorzystaniem systemu IT, wniosek nalezy ztozy¢ poprzez

generator wnioskdéw dostepny na stronie internetowej wskazanej w ogtoszeniu o naborze.

Zataczniki do wniosku nalezy dotaczy¢ w formie skanéw, PDF lub jpg lub w formie innych plikéw
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wedtug wskazan zawartych w ogtoszeniu o naborze. W celu autoryzacji wniosku ztozonego w
generatorze wnioskéw, grantobiorca sktada bezposrednio w Biurze LGD, w terminie trwania
naboru, tozsamy wniosek w wersji papierowej wraz z zatqcznikami. Dostarczenie do biura LGD
wniosku w wersji papierowej, na ktéorym suma kontrolna jest tozsama z suma kontrolng
wniosku ztozonego w generatorze wnioskow, jest warunkiem waznego i skutecznego ztozenia
wniosku. Wniosek uwaza sie za ztozony w dniu i godzinie jego ztozenia poprzez generator
wnioskow.

Whniosek sktadany jest na formularzu opracowanym i udostepnionym przez LGD. Formularz
wniosku zawiera co najmniej elementy wskazane w Wytycznych szczegdtowych dotyczacych
projektow grantowych.

Whniosek w formie papierowej powinien by¢ podpisany przez grantobiorce lub petnomocnika lub
osobe/osoby upowaznione do reprezentacji grantobiorcy. Wniosek w formie papierowej
skfadany jest w Biurze LGD.

. Grantobiorca sktada wniosek w kazdej z form w terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze.

. Pracownik LGD potwierdza fakt ztozenia wniosku w formie papierowej na jego egzemplarzu

poprzez przybicie pieczeci wptywu z oznaczeniem nazwy LGD, daty i godziny wptywu,
oznaczenie liczby ztozonych zatgcznikéw oraz ztozenie wiasnorecznego podpisu (ewentualnie
pieczeci imiennej z parafg). Na prosbe grantobiorcy, pracownik LGD potwierdza ziozenie
whniosku takze na jego kopii.

Pracownik LGD, przyjmujac wniosek, nadaje mu indywidualny numer, ktory wpisuje obok

potwierdzenia ztozenia wniosku.

Zmiana wniosku

Po ztozeniu wniosku nie ma mozliwosci jego zmiany, jednak w czasie trwania naboru wnioskdw,
grantobiorca moze wycofaé wniosek i ztozy¢ go ponownie w poprawionej formie. Wowczas LGD

bierze pod uwage jedynie poprawnie ztozony i niewycofany wniosek.

Wycofanie wniosku

W trakcie naboru wnioskéw oraz na kazdym etapie oceny i wyboru, grantobiorcy przystuguje
prawo do wycofania wniosku. W terminie sktadania wnioskéw grantobiorca moze réwniez
wycofac¢ pojedyncze deklaracje. W tym celu grantobiorca powinien ztozy¢ w Biurze LGD pismo
wycofujace podpisane przez siebie lub przez petnomocnika lub osobe/osoby upowaznione do
reprezentacji Grantobiorcy. Petnomocnictwo/upowaznienie dla innych osdb niz grantobiorca
powinno zawiera¢ wprost upowaznienie do wycofania wniosku. W przypadku stwierdzenia przez
LGD dokonania czynnosci przez osobe nieupowazniong do wycofania wniosku, LGD informuje o
tym niezwiocznie grantobiorce i ustala, czy wola grantobiorcy byto wycofanie wniosku. W tym
celu LGD moze zadac¢ od grantobiorcy dodatkowych oswiadczen lub dokumentéw. Czynnosci te
moga by¢ wykonane w trakcie trwania naboru, jak i na etapie oceny formalnej. W trakcie
trwania naboru czynnosci te przeprowadza Biuro LGD, a na etapie oceny formalnej Biuro LGD

na polecenie Przewodniczacego Rady lub Przewodniczacy Rady.
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Wycofane dokumenty, ktére ztozone byty w formie papierowej, zwracane sg grantobiorcy
bezposrednio w Biurze LGD z tym, ze LGD zachowuje kopie dokumentu. Wycofany wniosek
zwracany jest grantobiorcy wraz z zatgcznikami.

Wycofanie wniosku nie uchyla prawnego obowigzku LGD do podjecia odpowiednich dziatan w
przypadku, gdy istnieje podejrzenie popetnienia przestepstwa w zwigzku z danym wnioskiem.

Uzupetnienia

Po uptywie terminu naboru wnioskéw, na kazdym etapie rozpatrywania i oceny wniosku, w
przypadku stwierdzenia takiej koniecznosci, Przewodniczacy Rady na podstawie decyzji Rady
wzywa grantobiorce do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw, ktérych uzyskanie jest niezbedne
do oceny tego wniosku, wyboru zadania lub ustalenia kwoty grantu - w wyznaczonym
terminie, nie krotszym jednak niz 3 i nie dluzszym niz 7 dni od dnia doreczenia
wezwania. W ramach jednego naboru wszystkim wzywanym grantobiorcom wyznacza sie taki
sam termin. ROznice w ocenie zadan przez poszczegdlnych czionkéw Rady nie stanowig
podstawy do wezwania do ziozenia wyjasnien lub dokumentéw. W pismie informuje sie
grantobiorce, ze w przypadku niezlozenia wyjasnien lub dokumentéw, do ztozenia ktdrych
zostat wezwany lub ztozenia niekompletnych wyjasnienia lub dokumentéw, jego wniosek
podlega ocenie na podstawie danych wynikajacych z dokumentacji dotychczas przedtozonej.

W odniesieniu do jednego grantobiorcy wezwanie mozna zastosowac¢ dwukrotnie, co nie
oznacza obowigzku LGD do wykorzystania jednego lub obydwu wezwan. Grantobiorcy nie
wzywa sie ponownie do ztozenia tego samego dokumentu lub zlozenia tego samego
wyjasnienia, chyba ze wyjasnienie udzielone przez grantobiorce w odpowiedzi na pierwsze
wezwanie zostanie uznane przez LGD za wymagajace uszczegotowienia. Grantobiorca moze
by¢ takze wezwany do ztozenia wyjasnien lub dodatkowych dokumentéw w toku oceny wedtug
kryteriow dostepowych, o ile procedura dwukrotnego wezwania wnioskodawcy nie zostata
wyczerpana przed posiedzeniem Rady, a jest to niezbedne do oceny wniosku, wyboru zadania
lub ustalenia kwoty grantu.

Grantobiorca nie moze poprawia¢ wniosku, uzupetnia¢ brakdéw, sktadaé¢ wyjasnien i
dodatkowych dokumentéw, do ktérych nie zostat wezwany. W razie wystapienia takiej
sytuacji, owych zmian, wyjasnien i dokumentéw nie uwzglednia sie w toku postepowania.
Ztozone w odpowiedzi na wezwanie LGD wyjasnienia i dokumenty nie moga prowadzi¢ do
istotnych modyfikacji wniosku.

Jesli grantobiorca w wyznaczonym terminie nie ztozy wyjasnien lub dokumentéw, do ztozenia
ktorych zostat wezwany lub ztozy niekompletne wyjasnienia lub dokumenty, jego wniosek
podlega ocenie na podstawie danych wynikajacych z dokumentacji dotychczas przedtozonej.

Korespondencja z grantobiorcag

Komunikacja LGD z grantobiorcg w toku procedury oceny i wyboru grantobiorcéw, a takze na
pozniejszych etapach zwigzanych z zawieraniem i aneksowaniem umowy o powierzenie grantu

oraz rozliczaniem grantu i sprawozdawczoscig, odbywa sie drogg elektroniczng na adres e-mail
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wskazany przez grantobiorce, chyba ze niniejsza procedura wymaga zachowania zwykitej
formy pisemnej. Jezeli nabér odbywa sie z wykorzystaniem systemu IT, komunikacja z
grantobiorcg odbywa sie za posrednictwem tego systemu IT, a grantobiorca jest informowany
o kierowanej do niego korespondencji takze na adres e-mail. W przypadku, gdy w
korespondencji do grantobiorcy wyznaczony zostat termin na dokonanie wskazanych w pismie
czynnosci lub od doreczenia pisma biegnie grantobiorcy termin na dokonanie okreslonej
czynnosci (np. ztozenie odwotania), wiadomos$¢ wysytana jest za potwierdzeniem jej
dostarczenia i odbioru — w takim przypadku informacje uwaza sie za skutecznie doreczong w
dniu, w ktérym grantobiorca potwierdzit odbiér wiadomosci e-mail. W przypadku, gdy
grantobiorca nie potwierdzit odbioru wiadomosci w terminie 2 dni od dnia wystania
wiadomosci, Biuro LGD dorecza mu informacje w kazdy inny skuteczny sposob, przy czym przy
doreczeniu listem poleconym przesytke dwukrotnie awizowang uznaje sie za skutecznie
doreczona.

Pisma grantobiorcy sktadane sgq w LGD przez grantobiorce w Biurze LGD Ilub przesytkg
polecong za posrednictwem operatora pocztowego. Oddanie pisma w polskiej placowce
pocztowej operatora publicznego jest rownoznaczne z wniesieniem go do LGD.

Komunikacja LGD z grantobiorca odbywa sie z zachowaniem bezpieczeristwa danych
osobowych.

Obowiazki ogéine grantobiorcy i LGD

Grantobiorca oraz inne osoby uczestniczace w postepowaniu sg obowigzane przedstawiac
dowody oraz dawac wyjasnienia co do wszystkich okolicznosci zwigzanych z postepowaniem
zgodnie z prawdq i bez zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa na
podmiocie, ktory z tego faktu wywodzi skutki prawne.

Grantobiorca ma obowigzek informowania o wszystkich istotnych zmianach w zakresie danych
i informacji zawartych w zlozonym przez siebie wniosku, w tym zmianie adresu
korespondencyjnego i adresu e-mail - niezwtocznie po zaistnieniu tych zmian, nie poézniej
jednak niz w ciqgu 3 dni roboczych od zaistnienia zmian.

LGD w pismach kierowanych do grantobiorcy poucza grantobiorce o przystugujagcym mu
prawie lub natozonym obowigzku stosownie do przedmiotu i tresci pisma oraz o terminie jego
wykonania i skutkach jego niewykonania.

LGD, ktoére w zakresie swojej dziatalnosci w zwigzku z danym wnioskiem dowiedziato sie o
popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, jest obowigzane niezwtocznie zawiadomi¢ o tym
prokuratora lub Policje oraz przedsiewzigé niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu
powotanego do $cigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego
zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladow i dowoddw przestepstwa (zgodnie z art. 304
§ 2 Kodeksu postepowania karnego). Za tgq czynno$¢ odpowiada Zarzad.

LGD zapewnia rowny dostep do informacji o warunkach i sposobie wyboru oraz réwne
traktowanie grantobiorcow.

LGD moze wymagac¢ od grantobiorcow wytacznie informacji i dokumentéw niezbednych do
oceny i wyboru zadan oraz ustalenia kwoty grantu.

W toku postepowania w zakresie wyboru zadan oraz w toku procedury odwotawczej LGD:



a)

b)

nie moze zada¢ zaswiadczen oraz dokumentéw na potwierdzenie faktow lub stanu
prawnego, jezeli sq one znane LGD z urzedu albo sa mozliwe do ustalenia na podstawie:

- posiadanych przez nig ewidencji,

- rejestrow publicznych posiadanych przez inne podmioty publiczne, do ktérych LGD ma
dostep w drodze elektronicznej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 28 kwietnia 2022
r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 lub w ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci
podmiotéw realizujgcych zadania publiczne,

- wymiany informacji z innym podmiotem publicznym na zasadach okreslonych w
przepisach o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne,

- przedstawionych przez grantobiorce do wgladu dokumentéw urzedowych;

moze wymagac ztozenia przez grantobiorce oswiadczen na potwierdzenie faktéw lub stanu
prawnego, niezbednych do oceny i wyboru zadania, przy czym oswiadczenia te sktadane sg
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Oswiadczenia
zawierajg klauzule nastepujacej tresci: "lestem Swiadomy/$swiadoma odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywych os$wiadczen". Klauzula ta zastepuje pouczenie o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

Odstapienie od konkursu

33. W sytuacji, gdy:

34.

a)

b)

9]

w terminie skfadania wnioskow okreslonym w ogtoszeniu o naborze nie ztozono zadnego
wniosku, co dotyczy takze sytuacji, gdy ziozono wniosek/wnioski, ktére nastepnie
wycofano, a brak jest innych ztozonych wnioskéw, lub

wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze wybdr zadan nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec, lub

postepowanie jest obarczone niemozliwg do usuniecia wadg prawna,

LGD odstepuje od konkursu.

Nad rozpoznaniem powyzszych przestanek czuwa Biuro LGD. Gdy Biuro LGD stwierdzi

zaistnienie cho¢ jednej z ww. przestanek, niezwtocznie, nie poézniej niz w ciggu 2 dni

roboczych, informuje o tym Zarzad. Zarzad sprawdza we wiasnym zakresie, czy ktéras z ww.

przestanek zostata spetniona. W przypadku potwierdzenia tego faktu, Biuro LGD, na polecenie

Zarzadu, zamieszcza na stronie internetowej LGD informacje o odstgpieniu od konkursu oraz

dodatkowo informuje o tym indywidualnie kazdego grantobiorce, ktory juz waznie ztozyt

whiosek w naborze, z pouczeniem zgodnie z punktami 35 i 36.

35. W przypadku odstgpienia od konkursu, grantobiorcy, ktdéry ztozyt wniosek w ramach tego

naboru, grant nie przystuguje.

36. Informacja o odstgpieniu od konkursu nie stanowi podstawy do wniesienia odwofania ani

zadnych innych roszczen grantobiorcy w stosunku do LGD.

I1I.

OCENA I WYBOR ZADAN



1.
2.

10.

11

Ogolne reguty oceny i wyboru zadan

LGD dokonuje wyboru zadan w zgodzie z niniejszg procedurg oraz Regulaminem Rady.
Ocena zadan skfada sie z nastepujacych etapow:
a) Ocena formalna polegajgca na sprawdzeniu kompletnosci wniosku
b) Ocena merytoryczna, to jest:
- ocena spetniania warunkow dostepowych (warunkow udzielenia grantu),
- ocena wedtug lokalnych kryteridw wyboru grantobiorcéw obowigzujacych w LGD
(kryteridw podstawowych oraz kryteriow premiujacych) dla danego typu zadan wraz z
oceng, czy zadanie spetnia minimum punktowe okres$lone w ogtoszeniu o naborze.
Po dokonanej ocenie merytorycznej ustala sie kwote grantu dla danego zadania oraz czy
dane zadanie miesci sie w limicie srodkow przeznaczonych na dany nabdér okreslonym w
ogtoszeniu o naborze.
LGD dokonuje wyboru zadan:
- spos$réd zadan, ktore sa objete wnioskami ztozonymi w terminie, miejscu oraz formie, o
ktorych mowa w ogtoszeniu o naborze oraz ktore spetniajg warunki udzielenia grantu,
- przy zastosowaniu lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcow.
Wybrane do przyznania grantu moze zostaé¢ wylacznie zadanie, ktore spetnia warunki
formalne, warunki dostepowe i uzyskato minimum punktowe w ramach oceny zadan wedtug
lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcow obowigzujgcych w danym naborze.
Objete dofinansowaniem moze by¢ wytacznie zadanie, ktére zostato wybrane przez LGD do
przyznania grantu.
Ocena i wybor zadan dokonywane sg w sposéb przejrzysty, rzetelny i bezstronny.
Przed przystapieniem przez LGD do prowadzenia naboréw kazdy pracownik Biura LGD
dokonujacy jakichkolwiek czynnosci dotyczacych wnioskéw, oraz kazdy czionek Rady,
zobowigzany jest do ztozenia w LGD pisemnego oswiadczenia o zachowaniu poufnosci i
bezstronnosci, w tym unikania konfliktu intereséw zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
regulacjami i wytycznymi, dotyczacego wnioskéw sktadanych we wszystkich naborach.
Oswiadczenie to obowigzuje w catym okresie realizacji LSR. Ztozenie oswiadczenia w formie
elektronicznej jest mozliwe, gdy pracownik Biura LGD lub cztonek Rady dysponuje podpisem
elektronicznym.
LGD dokonuje oceny wniosku w terminie 60 dni od dnia zakonczenia naboru wnioskow
okreslonego w ogtoszeniu o naborze.
Biegu terminu na zatatwienie sprawy nie wstrzymuje wykonywanie przez grantobiorce, na
wezwanie LGD, czynnosci w toku postepowania w sprawie przyznania grantu ani wystgpienie

przez LGD do innego organu z prosbg o wyjasnienia, stanowisko lub dokumenty.

Czynnosci wstepne

. Po zakonczeniu naboru wnioskéw, Przewodniczacy Rady:

a) udostepnia cztonkom Rady rejestr wnioskéw ztozonych w naborze zawierajacy co najmniej

w odniesieniu do kazdego z wnioskow:
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13.

14.

15.

16.

- numer nadany wnioskowi,

- imie i nazwisko grantobiorcy (w przypadku grantobiorcy bedacego osobg fizyczng) lub
nazwe grantobiorcy (w przypadku grantobiorcy bedacego innym podmiotem),

- tytut zadania,

- lokalizacje zadania,

b) udostepnia cztonkom Rady formularz Deklaracji o bezstronnosci i poufnosci wzywajac ich
jednoczesnie do wypetnienia deklaracji w wyznaczonym przez siebie terminie; deklaracja o
bezstronnosci i poufnosci powinna zosta¢ w Biurze LGD w formie podpisanego osobiscie
dokumentu terminie wyznaczonym przez Przewodniczacego Rady lub przestana w tym
terminie w formie elektronicznej do Biura LGD w przypadku, gdy czionek Rady dysponuje
podpisem elektronicznym. Wzdr Deklaracji bezstronnosci i poufnosci stanowi zatgcznik do

Regulaminu Rady.

. Po otrzymaniu od wszystkich cztonkéw Rady wypetnionych deklaracji lub po uptywie terminu

na ich odestanie, Przewodniczacy Rady udostepnia cztonkom Rady, ktdérzy ztozyli deklaracje,
wszystkie wnioski ztozone w naborze i poleca im sprawdzenie, czy wnioski spetniajg warunki
formalne i zawierajg wszystkie niezbedne do oceny i ustalenia wysokosci grantu informacje i
dokumenty, a w razie dostrzezenia brakdéw lub potrzeby udzielenia dodatkowych wyjasnien -
przekazanie swoich uwag do Przewodniczacego Rady; w tym celu Przewodniczacy Rady
wyznacza cztonkom Rady odpowiedni termin. Udostepnienie dokumentow cztonkom Rady
odbywa sie w Biurze LGD lub w formie elektronicznej zabezpieczonej przed dostepem osob
nieuprawnionych.

Na podstawie uwag czionkéw Rady, o ktérych mowa w punkcie 12, Przewodniczacy Rady
wzywa grantobiorce do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw, ktérych uzyskanie jest niezbedne
do oceny tego wniosku, wyboru zadania lub ustalenia kwoty grantu stosujac procedure
okreslong w punktach 1I.19-22. W razie zaistnienia takiej potrzeby, celem przygotowania
petnej dokumentacji na posiedzenie Rady, Przewodniczacy Rady moze wystosowaé do
wnioskodawcy ponowne wezwanie do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw zgodnie z procedurg,
okreslong w punktach 11.19-22,

Po przeprowadzeniu procedury wzywania grantobiorcow do ztozenia dodatkowych wyjasnien
lub dokumentéw, Przewodniczacy Rady wyznacza posiedzenie Rady informujgc wszystkich
cztonkdw Rady o terminie i miejscu, w jakim posiedzenie Rady sie odbedzie.

Weryfikacja bezstronnosci cztonkéw Rady

W ocenie wnioskéw mogga uczestniczy¢ wytacznie cztonkowie Rady, ktérzy ztozyli Deklaracje
bezstronnosci i poufnosci, a cztonkowie Rady, ktdrzy zgtosili powigzanie z danym grantobiorcg,
lub ktorzy zostali przez Rade wytaczeni z oceny danego wniosku, nie mogg oceniac i glosowac
nad wnioskiem, jesli zachodzi przynajmniej jedna okoliczno$¢ wytaczajaca czionka Rady
wymieniona w Deklaracji bezstronnosci i poufnosci w odniesieniu do oznaczonego wniosku.
Cztonek Rady nie moze przystgpi¢ do oceny wnioskow, dopdki nie ztozy deklaracji.

Kazdy z cztonkéw Rady ma obowigzek zapoznania sie ze wszystkimi wnioskami ztozonymi w

naborze z wyjatkiem wnioskéw, co do ktérych zgtosit powigzanie.



17.

18.
19.

20.

21

22.

23.
24,

25.

Etap oceny formalnej

Ocene formalng (OF) przeprowadza Rada, ktéra dziata w oparciu o niniejszg procedure oraz

Regulamin Rady.

OF przeprowadza sie na posiedzeniu Rady.

OF przeprowadza sie poprzez weryfikacje:

a) ztozenia wniosku o przyznanie pomocy w terminie, miejscu oraz formie, o ktéorych mowa

w ogfoszeniu o naborze,
b) kompletnosci wniosku w zakresie wypetnienia go we wszystkich wymaganych polach oraz
zataczenia do niego wszystkich wymaganych zatacznikow.

OF dokonuje sie na Karcie oceny formalnej wniosku odrebnej dla kazdego wniosku. Karta

zawiera punkty kontrolne zgodnie z punktem 19, a jej wzdr stanowi Zatacznik nr 1 do

niniejszej procedury.

OF polega na poddaniu pod gtosowanie kazdego z ocenianych punktéw kontrolnych wedtug ich

kolejnosci na karcie wedtug nastepujacych regut:

- kazdy punkt kontrolny podlega odrebnej ocenie i glosowaniu,

- punkt kontrolny uwaza sie za spetniony, jesli wiekszo$¢ oceniajacych czionkéw Rady
opowiedziata sie za opcjq , TAK”,

- Karte oceny formalnej wniosku wypetnia Sekretarz Rady,

- karte podpisuje Przewodniczacy Rady,

- Karte wypetnia sie elektronicznie lub recznie,

- karta musi by¢ opieczetowana pieczecig LGD, chyba ze karta wypetniana byta elektronicznie
w systemie IT,

- OF jest pozytywna, jesli we wszystkich pozycjach Karty oceny formalnej wniosku zaznaczono

opcje , TAK”.

Etap oceny merytorycznej wedtug kryteriéw dostepowych

Ocene merytoryczng wedtug kryteriow dostepowych (OKD) przeprowadza Rada, ktéra dziata w
oparciu o niniejszg procedure oraz Regulamin Rady.
OKD przeprowadza sie na posiedzeniu Rady.
OKD polega na weryfikacji spetniania przez kazdego grantobiorce i kazdy z wnioskdéw
warunkdéw przyznania grantu w zakresie:
- zgodnosci zadania z zadaniem, ktére ma by¢ przez tego grantobiorce realizowane w
ramach realizacji projektu grantowego, realizacji przez zadanie celdéw projektu grantowego,
przez osiggniecie zaplanowanych wskaznikdw projektu grantowego, spetniania przez
zadanie ewentualnych innych warunkéw wyboru zadania (warunki naboru),
- spetniania przez grantobiorce warunkéw podmiotowych i przedmiotowych ubiegania sie o
grant w odniesieniu do zakresu, ktérego dotyczy dany nabdr.
Kryteria dostepowe majace zastosowanie do danego naboru w ramach realizacji projektu
grantowego muszg by¢ bezwzglednie kumulatywnie spetnione przez zadanie w danym
naborze, by mogto ono by¢ wybrane do przyznania grantu.

10



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

OKD dokonuje sie na jednej wspdlnej dla wszystkich oceniajacych cztonkdéw Rady Karcie oceny
kryteriow dostepowych, ktérej wzor stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszej procedury, w
odniesieniu do jednego zadania.

OKD polega na poddaniu pod gtosowanie kazdego z ocenianych kryteriow wedtug ich
kolejnosci na Karcie oceny kryteriow dostepowych poprzez oddanie gtosu przez wszystkich
oceniajacych dany wniosek cztonkéw Rady za opcja ,TAK” lub ,NIE”. Ocena spetniania danego
kryterium jest pozytywna, jesli zwykta wiekszo$¢ oceniajacych czionkédw Rady opowie sie za
opcja , TAK” (gdy wiecej cztonkdw Rady biorgcych udziat w gtosowaniu opowie sie za opcjq
~TAK” niz za opcja ,NIE” <50% + 1 ,za”>, glosy wstrzymujace nie s brane pod uwage).
Karte wypetnia Sekretarz Rady, elektronicznie lub recznie, a podpisuje ja Przewodniczacy
Rady. Karta musi by¢ opieczetowana pieczecia LGD, chyba ze karta wypetniana byia
elektronicznie w systemie IT.

Gdy w procesie oceny cztonkowie Rady stwierdza, ze konieczne jest uzyskanie od grantobiorcy
dodatkowych wyjasnien lub dokumentéw niezbednych do oceny wniosku, do ztozenia ktérych
grantobiorca nie zostat wezwany na etapie wstepnym, na Karcie oceny kryteriow dostepowych
przy danym warunku zaznacza sie opcje ,DO UZUPELNIENIA”, po czym dokonuje sie oceny
kolejnych kryteriéw dostepowych postepujac analogicznie w przypadku kazdego z nich.

W przypadku, gdy cho¢ w jednej pozycji Karty oceny kryteriow dostepowych zaznaczono
opcje ,DO UZUPELNIENIA”, Rada odracza posiedzenie celem uzyskania wyjasnien lub
dodatkowych dokumentéw od grantobiorcy. Po uzyskaniu wyjasnien lub dodatkowych
dokumentédw od grantobiorcy, Rada kontynuuje posiedzenie i ocene wypetniajac ponownie
karte w tabeli ,PO UZUPELNIENIACH".

OKD jest pozytywna, jesli we wszystkich pozycjach Karty oceny kryteriow dostepowych

majacych zastosowanie do danego zadania zaznaczono opcje , TAK”.

Ocena zadan wedtug lokalnych kryteriéw wyboru grantobiorcéw

Ocenie zadan wedtug obowigzujacych w LGD podstawowych lokalnych kryteriow wyboru
grantobiorcow (OKPWG) i ocenie wedtug lokalnych kryteriow premiujacych (facznie: OKP)
podlegajg jedynie te zadania, ktére uzyskaty pozytywng OKD.

OKPWG i OKP jest dokonywana odpowiednio wedtug Karty oceny wedtug podstawowych
lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcéw, ktérej wzér stanowi Zatgcznik nr 3 do niniejszej
procedury i wedtug Karty oceny premiujacej, ktérej wzor stanowi Zatgcznik nr 4 do niniejszej
procedury.

OKPWG dokonuje sie na jednej wspdlnej dla wszystkich cztonkéw Rady Karcie oceny wedtug
podstawowych lokalnych kryteridw wyboru grantobiorcow, a OKP na jednej wspoélnej dla
wszystkich cztonkéw Rady Karcie oceny premiujacej - w odniesieniu do jednego zadania.
Ocena polega na poddaniu pod gtosowanie kazdego z ocenianych kryteriow wedtug ich
kolejnosci na kartach wedtug nastepujacych regut:

- punkty przyznawane s w ramach skali punktowej okreslonej dla kazdego z kryteridw,
poprzez wybranie odpowiedniej wartosci; mozliwe jest przyznawanie wytacznie punktéw
catkowitych,

- kazde kryterium podlega odrebnej ocenie,
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34.

35.

36.

- w ramach danego kryterium poddaje sie pod gtosowanie kazda mozliwg do uzyskania w tym
kryterium liczbe punktéw,

- zadanie otrzymuje takg ilo$¢ punktow w danym kryterium, za jaka opowiedziata sie
najwieksza liczba oceniajacych cztonkéw Rady,

- w przypadku, gdy dwie lub wiecej pozycji punktowych otrzymato taka samg ilos¢ glosdw,
Przewodniczacy Rady zarzadza dyskusje nad wnioskiem i powtarza gtosowanie; w przypadku,
gdy nadal rézne wartosci punktowe w danym kryterium otrzymaty taka sama ilo$¢ gtoséw, o
tym, ktéra z tych wartosci punktowych zostanie przyznana danemu zadaniu w danym
kryterium decyduje gtos Przewodniczacego Rady,

- punkty za poszczegdlne kryteria wyboru sg przyznawane na podstawie danych, informacji,
zobowigzan i o$wiadczen zawartych we wniosku oraz zatgczonych do niego dokumentach z
uwzglednieniem wyjasnien i dokumentéw ziozonych na wezwanie Rady w toku procedury
uzupetnien oraz informacji wtasnych Rady pochodzacych z dostepnych baz i systemoéw; nie
przyznaje sie punktow w ramach danego kryterium, jesli brak jest danych niezbednych do
ustalenia liczby punktow za dane kryterium,

- ocena w kazdym kryterium wymaga pisemnego uzasadnienia, a w przypadku, gdy o ilosci
punktéw w danym kryterium zdecydowat gtos Przewodniczacego Rady, Przewodniczacy Rady
dodatkowo uzasadnia powdd, dla ktérego opowiedziat sie za dang liczbg punktdw,

- Karte oceny wedtug podstawowych lokalnych kryteriéw wyboru grantobiorcéw i Karte oceny
premiujgcej wypetnia Sekretarz Rady odnotowujgac na nich ilo$¢ ostatecznie przyznanych
zadaniu punktow w ramach kazdego z kryteriow, sume punktéw przyznanych zadaniu w
ramach OKPWG i OKP we wszystkich kryteriach, a takze uzasadnienie sporzadzone przez
cztonkow Rady,

- karte podpisuje Przewodniczacy Rady,

- karte wypetnia sie elektronicznie lub recznie,

- karta musi by¢ opieczetowana pieczecig LGD, chyba ze karta wypetniana byta elektronicznie
w systemie IT.

Liczba podana w polu ,SUMA” na Karcie oceny wedtug podstawowych lokalnych kryteriow
wyboru grantobiorcéw stanowi ilo$¢ punktéw przyznanych zadan przez Rade w wyniku
OKPWG.

Liczba podana w polu ,SUMA"” na Karcie oceny premiujgcej stanowi ilos¢ punktdw przyznanych
zadan przez Rade w wyniku OKP.

Punkty przyznane zadaniu w OKP ulegaja doliczeniu do liczby punktéw uzyskanych przez
zadanie w wyniku OKPWG i tak uzyskana liczba decyduje o ostatecznej pozycji danego

whniosku na liscie zadan.

Ustalenie minimum punktowego

37. Na podstawie sumy punktdw uzyskanych przez kazde z ocenianych zadan w wyniku OKPWG i

OKP Rada ustala, czy dana zadanie uzyskato minimum punktowe w ramach oceny wediug

lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcow.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.
48.

By wniosek mdgt by¢ przekazany do dalszej oceny, konieczne jest spetnienie przez niego
lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcow w minimalnym zakresie, co oznacza osiggniecie
podanej w ogtoszeniu o naborze minimalnej liczby punktéw, ktérej uzyskanie jest warunkiem

wyboru grantobiorcow.

Ustalanie kwoty grantu

Po dokonaniu oceny merytorycznej wedtug lokalnych kryteriéw wyboru grantobiorcéw, Rada
przystepuje do ustalania wysokosci grantu dla poszczegdlnych zadan.

Z zastrzezeniem punktu 42, Rada sprawdza, czy kazdy koszt zaplanowany w ramach danego
zadania jest kosztem kwalifikowalnym, pozostaje racjonalny, uzasadniony zakresem zadania i
niezbedny do osiagniecia celu zadania, a nadto sprawdza, czy wysokos$¢ planowanych
wydatkéw jest adekwatna do planowanego celu. Wysokos¢ grantu musi by¢ zgodna z
przystugujacym danemu grantobiorcy poziomem wspofinansowania (intensywnoscia pomocy)
i nie przekracza¢ szacunkowego kosztu realizacji poszczegdlnych zadan okreslonego w
zestawieniu zadan stanowigcym zatacznik do umowy o przyznaniu pomocy na projekt
grantowy.

W razie uznania catosci lub czesci poszczegdlnych wydatkéw za
niekwalifikowalne/nieracjonalne/zbedne/nieadekwatne, Rada moze nakaza¢ skorygowanie ich
we wniosku i/lub obnizenie kwoty wnioskowanego grantu w zwigzku z wyeliminowaniem
catosci lub czesci poszczegdlinych kosztéw.

W przypadku zadan w zakresie przygotowania koncepcji inteligentnej wsi (koncepcja SV),
kwota grantu ustalana jest w wysokosci ryczattowej wynikajacej z PS WPR i stanowi koszt
jednostkowy w ramach projektu grantowego.

W przypadku, gdy grant nastepuje w formie zwrotu rzeczywiscie poniesionych kosztow
kwalifikowalnych, kwote grantu dla danego zadania stanowi iloczyn obowigzujgcej wartosci
intensywnosci pomocy oraz sumy kosztow kwalifikowalnych danego zadania.

Kwota grantu nie moze przekracza¢ kwoty wnioskowanej przez grantobiorce oraz
obowigzujacych grantobiorce limitdw pomocy.

W przypadku, gdy dla zadania okreslono minimalng warto$¢ grantu, a ustalona kwota grantu
nie osigga tej wartosci, lub w sytuacji, gdy po korekcie wydatkéw nie ma mozliwosci
osiggniecia celu zadania, zadanie jest niezgodne z warunkami naboru, a pomocy nie
przyznaje sie.

Rada moze obnizy¢ kwote grantu takze w przypadku okreslonym w punkcie 51, co nie

dotyczy zadan w zakresie przygotowania koncepcji inteligentnej wsi (koncepcja SV).

Sporzadzenie i uchwalenie listy grantobiorcow

Po ustaleniu kwoty grantu dla kazdego z zadan, Rada sporzadza liste grantobiorcow.
Lista grantobiorcow spetniajacych warunki udzielenia grantu zawiera co najmniej:

a) imie i nazwisko/nazwe grantobiorcy,

b) tytut zadania,

c) numer nadany wnioskowi,
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

d) numer EP,

e) date i godzine wptywu wniosku,

f) kwote wnioskowanego grantu,

g) informacje o liczbie uzyskanych punktéw w wyniku OKPWG i OKP i o osiggnieciu przez
poszczegdlne zadania minimum punktowego,

h) wskazanie, czy zadanie zostato wybrane do przyznania grantu.

Lista grantobiorcéw zawiera - w odniesieniu do zadan wybranych do przyznania grantu -

dodatkowo:

a) intensywno$¢ pomocy dla danego zadania,

b) ustalong kwote grantu.

Lista grantobiorcow zawiera takze wskazanie, ktdre zadania sposréd wybranych mieszczg sie

w limicie dostepnych srodkéw w ramach projektu grantowego, a ktére sa na tzw. liscie

rezerwowej, to jest nie mieszczg sie w limicie i w razie zwolnienia sie $rodkéw (np. wskutek

rezygnacji grantobiorcy/grantobiorcéw z realizacji zadan, niewykonania wskazan Rady co do

skorygowania wniosku, niezawarcia lub rozwigzania umoéw o powierzenie grantu) majq

mozliwo$¢ zawarcia umow na powierzenie grantu.

Po sporzadzeniu listy grantobiorcéw, w sytuacji, gdy ustalona kwota grantu powoduje, ze

zadanie nie miesci sie w limicie srodkéw w ramach projektu grantowego, Rada moze obnizy¢

kwote grantu do poziomu powodujgcego, ze dane zadanie zmiesci sie w limicie $Srodkdw.

Obnizenie kwoty grantu nastepuje do wysokosci srodkéw stanowigcych réznice miedzy kwotg

$rodkow dostepnych w ramach danego projektu grantowego a suma kwot grantow

udzielonych zadaniom mieszczacym sie w limicie.

Nie jest mozliwe obnizenie kwoty grantu w sytuacji, gdy spowodowatoby to, ze zadanie, po

obnizeniu kwoty grantu, nie spetniatoby warunkéw dotyczacych minimalnej wartosci grantu

lub niemozliwe bytoby osiggniecie celu zadania. W takiej sytuacji Rada odstepuje od obnizenia

kwoty grantu.

Procedura obnizenia kwoty grantu dotyczy wytacznie pierwszego w kolejnosci zadania nie

mieszczacego sie w limicie srodkow.

W razie dokonania przez Rade obnizenia kwoty grantu celem zmieszczenia sie zadania w

limicie $rodkdw w ramach projektu grantowego, obnizong kwote wskazuje sie na liscie

grantobiorcow jako kwote udzielonego grantu z zaznaczeniem, ze zadanie miesci sie w limicie

$rodkéw w ramach projektu grantowego pod warunkiem, ze grantobiorca dokona stosownych

korekt we wniosku. Dodatkowo wskazuje sie kwote grantu, jaka bedzie obowigzywa¢, jesli

grantobiorca takich korekt nie dokona.

Na liScie operacji, w odniesieniu do zadan, co do ktérych Rada sformutowata koniecznosc

skorygowania kosztéw we wniosku i/lub obnizenia kwoty wnioskowanego grantu w zwigzku z

wyeliminowaniem kosztow, czyni sie takze adnotacje, ze grant zostanie przyznany pod

warunkiem dokonania przez grantobiorce niezbednych korekt.

Lista zadan uszeregowana jest w kolejnosci malejgcej sumy punktéow uzyskanych przez

zadania w procesie ich oceny.

W przypadku, gdy dwa lub wiecej zadan uzyskato w procesie oceny taka samag liczbe

punktéw, o miejscu na licie zadan decyduje liczba punktéw uzyskanych w wyniku OKP. W
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58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

przypadku, gdy nadal nie da sie ustali¢ kolejnosci zadan, decyduje data i godzina wptywu
whniosku.

Rada rozstrzyga nabdr przyjmujac liste grantobiorcéw w drodze uchwaty.

Wezwanie do wprowadzenia zmian we wniosku

W terminie 3 dni od dnia przyjecia listy grantobiorcdw, LGD przekazuje grantobiorcom liste
grantobiorcow.

W przypadku, gdy w wyniku ustalania kwoty grantu Rada podjeta decyzje o wyeliminowaniu
badz ograniczeniu niektérych kosztéw, Przewodniczacy Rady wzywa grantobiorce do
wprowadzenia odpowiednich zmian we wniosku wskazujgc jednoczesnie, jakie koszty nalezy
wyeliminowac¢ badz ograniczy¢ wraz z uzasadnieniem tej decyzji Rady oraz pouczajac, ze w
przypadku niedokonania odpowiednich zmian we wniosku zgodnie z decyzjg Rady, nastapi
odmowa przyznania grantu temu grantobiorcy. W razie odmowy przyznania grantu,
grantobiorca jest o tym zawiadamiany zgodnie z zasadami informowania o wyniku wyboru -
w terminie 7 dni od dnia odmowy przyznania pomocy.

Dodatkowo wezwanie zawiera zobowigzanie grantobiorcy do ztozenia poprawionej wersji
wniosku w formach, w jakich wniosek byt pierwotnie sktadany. Wersja papierowa wniosku
powinna by¢ podpisana przez grantobiorce lub petnomocnika lub osobe/osoby upowaznione
do reprezentacji grantobiorcy.

Wprowadzenie zmian wynikajacych z wezwania i ztozenie poprawionej wersji wniosku w
wymaganych formach w wyznaczonym terminie jest warunkiem przyznania grantu.

W przypadku grantobiorcy, co do ktérego podjeto decyzje o obnizeniu kwoty grantu tak, by
zadanie miescito sie w limicie srodkow w ramach projektu grantowego, Przewodniczacy Rady
wzywa grantobiorce do wprowadzenia korekt we wniosku informujac go jednoczesnie, ze w
razie ich niedokonania kwota grantu pozostanie na poziomie nieobnizonym, a zadanie nie
bedzie sie miescito w limicie. Wprowadzenie zgdanych zmian we wniosku oznacza zgode
grantobiorcy na obnizenie kwoty grantu.

Powyzsze wezwania przesyla sie grantobiorcom wraz z listg grantobiorcow oraz ze
wskazaniem im terminu na dokonanie zmian, nie krotszego niz 3 i nie dluzszego niz 5
dni.

Jesli grantobiorcy wezwanemu zgodnie z punktem 60 odmdwiono przyznania grantu z powodu
niedokonania w terminie zmian we wniosku, grant przyznaje sie kolejnemu na liscie
grantobiorcy, jezeli spetnia warunki przyznania grantu, a limit dostepnych $rodkéw na to

pozwala.

Informacja dla Grantobiorcow

W terminie 60 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu terminu skfadania wnioskdw,
Biuro LGD przekazuje grantobiorcom informacje o wyniku oceny wraz z uzasadnieniem oceny
i podaniem liczby punktéw otrzymanych przez zadanie, a takze informacje o ustalonej kwocie
grantu wraz z uzasadnieniem. Przekazanie uzasadnienia oceny i ustalonej kwoty grantu moze

nastapi¢ poprzez zataczenie do pisma kart oceny danego zadania. Jesli zadnego grantobiorcy
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nie wzywano do zmiany wniosku, czynnos$¢ ta mozna dokona¢ wraz z przekazaniem listy

grantobiorcow.

67. W przypadku, gdy dane zadanie zostalo wybrane do finansowania, informacja zawiera

dodatkowo wskazanie, czy grant miesci sie w limicie srodkéw dostepnych w ramach projektu

grantowego.

68. W przypadku, gdy dane zadanie nie spetnia warunkéw udzielenia grantu albo nie zostato

wybrane do przyznania grantu albo zostato wybrane, jednak nie miesci sie w limicie albo

zostata ustalona kwota grantu nizsza niz wnioskowana, informacja zawiera dodatkowo

pouczenie o mozliwosci, zasadach i trybie wniesienia odwotania.

69. Pouczenie okresla:

a) termin, w jakim odwotanie moze by¢ wniesione do LGD,

b) forme i tryb wniesienia odwotania,

c) wymogi formalne odwotania, a to koniecznos$c¢:

- oznaczenia LGD, do ktérej wnoszone jest odwotanie,

- 0znaczenia grantobiorcy,

- wskazania numeru nadanego wnioskowi oraz numeru naboru, w ktérym wniosek
zostat ztozony,

- wskazania, w jakim zakresie grantobiorca nie zgadza sie z oceng Rady (ze
wskazaniem  kryteridw, ktorych ocene grantobiorca kwestionuje) wraz z
uzasadnieniem,

- wskazania, w jakim zakresie grantobiorca nie zgadza sie z ustaleniem kwoty grantu
nizszej niz wnioskowana, wraz z uzasadnieniem,

- wskazania zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem grantobiorcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z
uzasadnieniem,

- ztozenia pod odwotaniem podpisu grantobiorcy lub osoby upowaznionej do jego
reprezentowania/petnomocnika z zataczeniem oryginatu lub kopii dokumentu
pos$wiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania tego grantobiorcy.

70. Brak pouczenia lub btedne pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania nie wplywa

negatywnie na prawo grantobiorcy do wniesienia odwotania.

Iv.

a)
b)
9]

PROCEDURA ODWOLXAWCZA

Zasady wnoszenia odwotania

negatywnej oceny pod wzgledem spetniania warunkéw udzielenia grantu, albo
od niewybrania zadania do finansowania, albo
wyniku oceny wedtug kryteridw wyboru grantobiorcéw, na skutek ktorej zadanie nie

zostato wybrane, albo
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10.

11.

12.
13.

d) wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze zadanie nie miesci sie w limicie Srodkow
przeznaczonych na udzielenie grantéw w ramach projektu grantowego, albo

e) ustalenia kwoty grantu nizszej niz wnioskowana,

przystuguje grantobiorcy prawo do wniesienia odwotania.

Samoistng podstawg do wniesienia odwotania nie moze by¢ okoliczno$¢, ze limit Srodkéw

przeznaczonych na udzielenie grantu nie wystarcza na wybranie danego zadania do

przyznania grantu.

Grantobiorca moze wnie$¢ odwotanie w terminie 7 dni od dnia doreczenia mu informaciji o

wyniku oceny i wyboru.

Odwotanie wnoszone jest na piSmie do LGD, ktéra go jednoczesnie rozpatruje.

Odwotanie powinno odpowiada¢ wymogom formalnym, o ktérych mowa w punkcie 69.

Na etapie wnoszenia i rozstrzygania odwotania, grantobiorca nie moze skfadad

dodatkowych dokumentéw, ktérych nie dotaczyt do wniosku na etapie jego sktadania, a

ktére mogtyby rzutowaé na wynik oceny. W razie ztozenia takich dokumentéw, nie sg one

przez LGD brane pod uwage.

Do momentu rozpatrzenia ztozonych odwotan, LGD nie zawiera umow o przyznanie grantu z

grantobiorcami, ktorych zadania zostaty wybrane do przyznania grantu.

Wezwanie do uzupetnienia odwotania

Niezwtocznie po wniesieniu odwotania pracownicy Biura LGD sprawdzajg, czy odwotanie
spetnia  wszystkie wymogi formalne i nie zawiera oczywistych omytek. W przypadku
wniesienia odwotania niespetniajgcego wymogow formalnych lub zawierajacego oczywiste
omytki, Biuro LGD wzywa grantobiorce do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim
oczywistych omytek, w terminie nie krotszym niz 3 dni i nie dluzszym niz 7 dni liczac
od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia odwotania bez rozpatrzenia.
Uzupetnienie odwotania moze nastgpi¢ wytacznie w odniesieniu do nastepujacych wymogoéw
formalnych:

- oznaczenia witasciwej LGD,

- 0znaczenia grantobiorcy,

- wskazania numeru wniosku oraz numeru naboru, w ktérym wniosek zostat ztozony,

podpisu grantobiorcy lub umocowanej osoby.

Tryb rozpatrywania odwotan

O whniesieniu odwotania i o ewentualnym wezwaniu grantobiorcy do uzupetnien lub
poprawek odwotania, Biuro LGD niezwtocznie zawiadamia Przewodniczacego Rady.
Przewodniczacy Rady niezwtocznie przekazuje cztonkom Rady odwotanie i wzywa do
zapoznania sie z jego trescia.

Przewodniczacy Rady wyznacza jednoczesnie termin posiedzenia Rady, o ktédrym informuje
wszystkich cztonkéw Rady.

Rada rozpatruje odwotanie na posiedzeniu.

Rozpatrujgc odwotanie cztonkowie Rady zobowigzani sgq do:
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14.

15.
16.

17.

18.

19.

V.

a) Zapoznania sie z wynikami pierwotnej oceny,

b) Wnikliwego przeanalizowania i zweryfikowania zarzutdw podniesionych w
odwotaniu, poprzez sprawdzenie zgodnosci operacji z tym kryterium/kryteriami,
ktorych ocene grantobiorca kwestionuje, rozpatrzenie zarzutéw proceduralnych
podniesionych w odwotaniu, zweryfikowaniu procesu ustalania kwoty wsparcia, jesli
grantobiorca podnosi zarzut/zarzuty w tym zakresie,

W wyniku rozpatrywania odwotania Rada moze odwotanie:

a) Uwzgledni¢ - gdy okazato sie, ze zastrzezenia do dokonanej oceny lub zarzuty sg
zasadne - woéwczas Rada dokonuje w adekwatnym zakresie ponownej oceny
whniosku lub ponownie ustala kwote grantu i/lub dokonuje zmiany podjetego
rozstrzygniecia aktualizujac liste grantobiorcow,

b) Nie uwzgledni¢ - wowczas Rada sporzadza pisemne stanowisko o braku podstaw do
zmiany podjetego rozstrzygniecia.

Decyzja Rady w przedmiocie odwotania jest ostateczna.
O sposobie rozpatrzenia odwotania Biuro LGD informuje grantobiorce pouczajac go

jednoczesnie, ze decyzja Rady jest ostateczna.

Pozostawienie odwotania bez rozpatrzenia

Przewodniczacy Rady podejmuje decyzje o pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia, w

przypadku, gdy mimo prawidtowego pouczenia, odwotanie zostato wniesione:

a) po terminie,

b) w nieodpowiedniej formie,

c) bez wskazania kryteriow, z ktérych oceng grantobiorca sie nie zgadza i/lub
uzasadnienia,

d) bez wskazania, w jakim zakresie grantobiorca nie zgadza sie z ustaleniem kwoty
grantu nizszej niz wnioskowana i/lub uzasadnienia,

e) bez uzasadnienia podnoszonych zarzutéw proceduralnych,

mimo wezwania do uzupetnienia lub poprawienia omytek w odwotaniu, grantobiorca nie

uzupetnit/nie poprawit odwotania w zadanym zakresie.

O pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia Biuro LGD informuje grantobiorce pouczajac

go jednoczes$nie, ze decyzja Rady jest ostateczna.

Ogloszenie wynikéw konkursu

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia procedury odwotawczej lub od dnia bezskutecznego
uptywu terminu na ztozenie odwotan, Biuro LGD zamieszcza na stronie internetowej LGD

liste grantobiorcow oraz zawiadamia o tym grantobiorcow.

PONOWNE PRZEPROWADZENIE KONKUSU
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1.

a)
b)

W przypadku, gdy:
odstgpiono od konkursu zgodnie z punktami I1.33 - 34,
w wyniku przeprowadzonego naboru brak jest mozliwosci osiggniecia celdw projektu
grantowego - na podstawie ziozonych wnioskow lub na skutek rezygnacji przez
grantobiorcéw z realizacji zadan lub rozwigzania umoéw o powierzenie grantu (chyba ze
podpisanie umoéw i realizacja grantdw wybranych, lecz znajdujacych sie na tzw. liscie

rezerwowej, pozwoli na osiggniecie tych celow)

LGD ponownie przeprowadza konkurs zgodnie z regutami okreslonymi w niniejszej

procedurze.

VI.

PRZYGOTOWANIE, ZAWARCIE I ANEKSOWANIE UMOWY

Przygotowanie i podpisanie umowy o powierzenie grantu

1. Po zakonczeniu procedury wyboru grantobiorcow, Biuro LGD przygotowuje umowy o

powierzenie grantu, ktore nastepnie wysyta poszczegdlnym grantobiorcom informujac ich

jednoczesnie o wyznaczonym miejscu i terminie podpisania umowy.

2. Umowa o powierzenie grantu podpisywana jest przez grantobiorce lub petnomocnika lub

osobe/osoby upowaznione do reprezentacji grantobiorcy.

3. Umowa o powierzenie grantu okresla co najmniej:

a)
b)

9]
d)

e)

f)
9)

h)

oznaczenie stron umowy (wraz z numerem EP grantobiorcy),

podstawe prawng sporzadzenia umowy,

postanowienia ogdlne,

zadanie grantobiorcy stuzace osiggnieciu celu projektu grantowego,

miejsce i czas realizacji zadania, z uwzglednieniem ram czasowych, w ktérych mozliwa
bedzie realizacja przez grantobiorcow zadan w ramach projektu grantowego oraz
ztozenie przez LGD wniosku o ptatnos$¢, potwierdzajacego realizacje projektu
grantowego,

kwote grantu i wktadu wtasnego grantobiorcy,

zasady wyptaty grantu lub jego czesci wyptacanej grantobiorcy przed realizacjg zadania
oraz kwota udzielonego grantu lub jego czesci wyptacanej grantobiorcy przed realizacjq
zadania (jesli dotyczy),

warunki przekazania i rozliczenia grantu lub jego czesci wyptacanej grantobiorcy przed
realizacjg zadania (jesli dotyczy), w tym obejmujace rodzaj i tryb przekazywania przez
grantobiorce dokumentacji zwigzanej z realizacja zadania, warunki i dokumenty
potrzebne do rozliczenia grantu lub jego czesci wyptacanej grantobiorcy przed realizacjg
zadania (jezeli dotyczy), zasady przedktadania i przechowywania faktur oraz
dokumentéw o réwnowaznej wartosci dowodowej wystawionych na grantobiorcéw,
dokumentujacych poniesienie przez grantobiorcow wydatkéw zwigzanych z grantem lub
jego czescig wyptacong grantobiorcy przed realizacja zadania, jezeli taka wyptata

nastgpita oraz dowoddw zapfaty,
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i) zobowigzania grantobiorcy z uwzglednieniem zapewnienia zwigzania celem oraz
obowigzku przechowywania dokumentacji, a takze gromadzenia i przechowywania
dokumentéw dotyczacych zadania, na ktére udzielany jest grant oraz udostepniania
informacji i dokumentéow niezbednych do przeprowadzenia kontroli, monitoringu,
sprawozdawczosci i ewaluacji zadania, na ktére udzielany jest grant, w szczegdlnosci
do:

- zwrotu grantu lub jego czesci wyptacanej grantobiorcy przed realizacjq zadania (jesli
dotyczy) - w przypadku wykorzystania ich niezgodnie z celem projektu grantowego oraz
zasady odzyskiwania $rodkoéw finansowych w przypadku niewywigzania sie grantobiorcy
z warunkow umowy o powierzenie grantu,

- poddania sie kontroli przeprowadzanej przez LGD Iub inne podmioty lub instytucje do
tego uprawnione lub na zlecenie tych podmiotéw lub instytuciji,

- spetniania przez okres realizacji projektu grantowego okreslonych warunkéw
zawartych w umowie o przyznaniu pomocy na projekt grantowy,

- umozliwienia przeprowadzenia kontroli,

- prowadzenia oddzielnego systemu rachunkowosci albo korzystania z odpowiedniego
kodu rachunkowego,

- stosowania Ksiegi Wizualizacji logo PS WPR,

- poinformowania LGD o wszystkich faktach majacych wptyw na powierzenie lub wyptate
grantu lub jego czesci wyptacanej grantobiorcy przed realizacjq zadania, jezeli LGD
przewidziata takg mozliwo$¢ oraz o faktach, ktére majq istotne znaczenie dla zwrotu
nienaleznie lub nadmiernie pobranych $rodkdéw, kazdej zmianie w zakresie danych
objetych umowag o powierzenie grantu oraz o wszystkich zdarzeniach, ktére majg istotne
znaczenie dla realizacji podjetych zobowigzan w ramach zadania objetego tg umowa,

j) sposob i terminy wezwania grantobiorcy do usuniecia brakéw lub ztozenia wyjasnien na
etapie rozliczenia grantu,

k) zasady oceny realizacji grantu oraz zasady przeprowadzania kontroli przez LGD, réwniez
w okresie zwigzania celem,

) obowigzki i tryb udostepnienia przez grantobiorce informacji uprawnionym podmiotom w
okresie zwigzania celem,

m) zakres i tryb sktadania przez grantobiorce sprawozdania z realizacji grantu/zadania
réwniez efektow jego realizacji w okresie zwigzania z celem projektu grantowego,

n) numeru rachunku bankowego grantobiorcy, na ktéry bedzie przekazywany grant lub
jego czes¢ wyptacana grantobiorcy przed realizacjg zadania (jesli dotyczy),

o) forme zabezpieczenia wykonania zobowigzan umownych,

p) warunki zmiany umowy o powierzenie grantu.

4. Zalacznikiem do umowy o powierzenie grantu jest plan finansowy zadania.

5. W przypadku projektu grantowego w zakresie przygotowania koncepcji SV, formularz
umowy O powierzenie grantu uwzglednia jego specyfike, w tym forme grantu (koszt
jednostkowy) i kwote grantu oraz jego nieinwestycyjny charakter. Ponadto umowa o
powierzenie grantu w szczegolnosci zawiera zobowigzania odnoszace sie do jakosci
przygotowywanej koncepcji SV zapewniajace mozliwos¢ wyptaty LGD pomocy na projekt
grantowy.
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6.

10.

11

12.

W przypadku, gdy:

a) grantobiorca, ktérego zadanie zostato wybrane do przyznania grantu i miescito sie w
limicie $rodkédw w ramach projektu grantowego, odmodwit podpisania umowy o
powierzenie grantu,

b) powstaty oszczednoséci w ramach realizacji zadania objetego umowa o powierzenie
grantu,

C) rozwigzana zostata z grantobiorcg umowa o powierzenie grantu,

- umowa o powierzenie grantu moze zosta¢ podpisana z grantobiorca, ktérego zadanie

zostato wybrane do przyznania grantu - osiggneto minimum punktowe, jednak pierwotnie

nie miescito sie w limicie srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o naborze. W takim przypadku
grant przyznaje sie kolejnemu/kolejnym na liscie grantobiorcy/om, jezeli limit dostepnych
$rodkow na to pozwala.

LGD przekazuje grantobiorcom srodki finansowe na realizacje zadan stuzacych realizacji
projektu grantowego, zgodnie z postanowieniami umow o powierzenie grantéw, w
wysokosci i w terminach niezbednych dla prawidtowej realizacji zadan w ramach projektu
grantowego.

Zmiany umowy o powierzenie grantu

Umowa o powierzenie grantu moze zosta¢ zmieniona na wniosek LGD lub grantobiorcy.

W trakcie realizacji zadania objetego umowg o powierzenie grantu - o ile zajdzie taka
konieczno$¢ - grantobiorca moze sie zwroci¢ do LGD o zmiane umowy. W tym celu
grantobiorca wystepuje z pisemnym wnioskiem do LGD wskazujac zakres planowanych
zmian i ich uzasadnienie. Wniosek powinien by¢ podpisany przez grantobiorce lub
petnomocnika lub osobe/osoby upowaznione do reprezentacji grantobiorcy.

W terminie 14 dni od zlozenia wniosku, LGD informuje grantobiorce o swojej decyzji w
przedmiocie zmiany umowy. W przypadku, gdy LGD wyrazita zgode na zmiane umowy,
Biuro LGD przygotowuje aneks do umowy, o czym informuje grantobiorce przekazujac mu

jednoczesnie informacje o terminie i miejscu podpisania aneksu.

. Zmiana umowy wymaga pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci i jest dokonywana na

warunkach okreslonych w umowie o powierzenie grantu.

Zmiana umowy majgca wptyw na wynik pierwotnej OKD jest niedopuszczalna. Zmiana
umowy nie majaca wptywu na wynik pierwotnej OKPWG lub OKP, albo zmiana umowy
majaca wptyw na wynik pierwotnej OKPWG lub OKP lecz w taki sposob, ze wniosek nadal
bedzie spetniat minimum punktowe i miescit sie w limicie srodkéow, jest dopuszczalna pod
warunkiem uznania przez LGD, ze wnioskowane zmiany za uzasadnione. Zmiana umowy
powodujaca zmniejszenie ilosci punktéw pierwotnie przyznanych wnioskowi w wyniku
OKPWG Iub OKP w taki sposdb, ze wniosek nie miescitby sie w limicie srodkéw (lecz nadal
spetniatby minimum punktowe) i wskutek tego nie zostataby z danym grantobiorcg zawarta
umowa, mozliwa bedzie jedynie w przypadku zaistnienia sity wyzszej, tzn. sytuacji, na
ktérg grantobiorca nie miat wptywu. W pozostatych przypadkach zmiana umowy jest

niedopuszczalna.
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12.

VII. WERYFIKACJA WYKONANIA ZADAN I ROZLICZANIE ICH REALIZACJI

Rozliczanie zadania finansowanego na zasadzie rzeczywiscie poniesionych kosztéw

kwalifikowalnych

Grantobiorca zobowigzany jest do dokumentowania kazdego etapu realizacji zadania (np.
dokumenty, zdjecia, filmy).

Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiegowej zwigzanej
z wydatkami ponoszonymi w ramach realizacji zadania.

Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia na potrzeby realizacji operacji odrebnego
systemu rachunkowosci albo korzystania z odpowiedniego kodu rachunkowego.

Koszty sg kwalifikowalne w ramach realizacji zadania, jesli zostaty poniesione od dnia, w
ktérym zostata zawarta z grantobiorcg umowa o powierzenie grantu, a w przypadku kosztéw
ogolnych - od 01.01.2023r.

Koszty poniesione w ramach realizacji zadania sq refundowane grantobiorcy, jezeli zostaty
poniesione zgodnie z warunkami okreslonymi w przepisach prawa i w umowie o powierzenie
grantu, na podstawie prawidtowo wystawionej i opisanej faktury lub dokumentu ksiegowego o
rownowaznej wartosci dowodowej.

Dokumenty ksiegowe przedstawiane do refundacji powinny odpowiada¢ warunkom, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci, a takze powinny zawiera¢ na odwrocie
dokumentu opis wskazujacy na to, ze wydatek zostat poniesiony w ramach realizacji zadania
ze wskazaniem daty i numeru umowy o powierzenie grantu, zadania, ktérego dokument
dotyczy, a takze z wyszczegdlnieniem, w jakim zakresie wydatek zostanie zrefundowany z
kwoty otrzymanego grantu, a w jakim zostat pokryty ze srodkédw witasnych. Dokumenty te
powinny by¢ takze w catosci optacone.

Grantobiorca ponosi wydatki w ramach realizacji operacji w formie rozliczenia pienieznego, a
w przypadku transakcji, ktérej warto$¢, bez wzgledu na liczbe wynikajacych z niej ptatnosci,
przekracza 1.000 zt - w formie rozliczenia bezgotéwkowego.

Grantobiorca zobowigzany jest do gromadzenia i przechowywania dokumentow dotyczacych
realizacji operacji przez okres 5 lat od dnia dokonania ptatnosci koricowej w ramach projektu
grantowego.

Kwota grantu wyptacana jest grantobiorcy w formie refundacji poniesionych kosztéw
kwalifikowalnych zadania.

Kwota grantu wyptacana jest jednorazowo lub — w przypadku, gdy zadanie realizowane jest w
dwodch etapach - w dwéch transzach, w terminach okreslonych w umowie o powierzenie
grantu.

W przypadku, gdy w ogtoszeniu o naborze podano informacje o mozliwosci wyptaty czesci
grantu przed realizacjq zadania, grantobiorcy - na jego wniosek - wyptacane jest
wyprzedzajace finansowanie we wnioskowanej wysokosci, nie wyzszej jednak niz maksymalna
kwota wyprzedzajgcego finansowania podana w ogtoszeniu o naborze.

Kwota grantu wyptacana jest na podstawie wniosku/wnioskéw o  ptatnosc
sktadanego/sktadanych w terminach okreslonych w umowie o powierzenie grantu po
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24.

zakonczeniu realizacji zadania lub po zakonczeniu realizacji danego etapu zadania - w
przypadku, gdy operacja realizowana jest w dwdch etapach, z zastrzezeniem przypadkéw

wyprzedzajacego finansowania.

Wniosek o pfatnos¢ sktadany jest przez grantobiorce na formularzu opracowanym i
udostepnionym przez LGD. Formularz wniosku o ptatnos$¢ zawiera co najmniej elementy
wskazane w Wytycznych szczegdtowych dotyczacych projektéw grantowych.

Whniosek o ptatnos$¢ sktadany jest w formie papierowej oraz w formie elektronicznej wgranej
na nosnik danych, zawierajacej wypetniony formularz wniosku oraz zatgczniki (w tym
zeskanowane) - jako zatacznik do formy papierowej. Wniosek o ptatnosc¢ sktada sie wraz z
wymaganymi dokumentami i oryginatami dokumentéw ksiegowych. Jezeli w umowie zawarto
postanowienie, ze ztozenie wniosku o pfatno$¢ nastepuje z wykorzystaniem systemu IT,
wniosek o ptatnos$¢ nalezy zitozy¢ za posrednictwem tego systemu wraz z zatgcznikami w
formie skandéw, PDF lub jpg oraz w formie papierowej wraz z wymaganymi zatgcznikami.
Suma kontrolna na wniosku ztozonym za posrednictwem systemu i na wniosku w wersji
papierowej musi byc¢ taka sama.

Whniosek o ptatnos$¢ zawiera sprawozdanie z realizacji zadania, w ktorym grantobiorca podaje
szczegotowy opis realizacji zadania i wykaz faktur lub dokumentéw o rdwnowaznej wartosci
dowodowej dokumentujacych poniesione w ramach grantu wydatki wraz z potwierdzeniami
zaptaty.

Whniosek o ptatnos¢ w formie papierowej sktada sie bezposrednio w Biurze LGD.

Whniosek o ptatno$¢ w formie papierowej powinien by¢ podpisany przez grantobiorce lub
petnomocnika lub osobe/osoby upowaznione do reprezentacji grantobiorcy.

LGD, po wykonaniu kopii dokumentéw ztozonych wraz z wnioskiem o ptatnos$¢, zwraca je
niezwtocznie grantobiorcy.

W przypadku, gdy grantobiorca nie ztozy wniosku o ptatno$¢ we wszystkich wymaganych
formach w terminie okreslonym w umowie o powierzenie grantu, LGD wzywa jednokrotnie
grantobiorce do ztozenia wniosku o ptatnos$¢ wyznaczajac mu w tym celu dodatkowy termin 7
dni.

Nieztozenie przez grantobiorce wniosku o pfatno$¢ mimo wyznaczenia dodatkowego terminu
stanowi podstawe do rozwigzania umowy o powierzenie grantu.

Whniosek o pfatnos¢ rozpatrywany jest przez LGD w terminie 21 dni od dnia jego ztozenia.
Weryfikacja wniosku o ptatnos$¢ polega na sprawdzeniu zgodnosci realizacji operacji lub jej
etapu z warunkami okreslonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie grantu, w
szczegolnosci pod wzgledem spetniania warunkéw w zakresie kompletnosci i poprawnosci
formalnej wniosku oraz prawidtowosci realizacji i finansowania zadania lub jego etapu.

LGD moze jednokrotnie wezwal grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o
ptatnos$¢ lub dostarczenia dodatkowych dokumentow i ztozenia dodatkowych wyjasnien,
wyznaczajac grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krétszy jednak niz 7 dni od
otrzymania wezwania.

Termin rozpatrzenia wniosku o pfatnos¢ ulega zawieszeniu:

23



25.

26.

27.

28.

29.

a) w przypadku wezwania grantobiorcy do uzupetnienia lub poprawienia wniosku lub
dostarczenia dodatkowych dokumentéw lub ztozenia dodatkowych wyjasnien - do czasu
odpowiedzi na wezwanie lub uptywu terminu na ztozenie odpowiedzi,

b) w przypadku, gdy w chwili ztozenia wniosku o ptatno$¢ prowadzona jest kontrola zadania
lub w zwigzku ze ztozonym wnioskiem o pfatnos$¢ LGD postanowita wszczaé kontrole
zadania - do czasu zakonczenia kontroli lub przekazania LGD informacji o wykonaniu
zalecen pokontrolnych w razie ich sformutowania.

Koszty kwalifikowalne zadania bedg uwzgledniane w wysokosci faktycznie i prawidtowo

poniesionych kosztéw kwalifikowalnych, w wysokosci nie wyzszej niz wynikajaca z planu

finansowego zadania stanowigcego zatacznik do umowy, z tym, ze:

a) w przypadku, gdy grantobiorca poniést konkretny koszt kwalifikowalny zadania w
wysokosci nizszej o wiecej niz 10% niz to zostato okreslone w planie finansowym zadania,
zobowigzany jest do ztozenia pisemnych wyjasnien takiej zmiany,

b) w przypadku, gdy grantobiorca ponidst konkretny koszt kwalifikowalny zadania w
wysokosci wyzszej lub nizszej o nie wiecej niz 10% niz to zostato okreslone w umowie w
zestawieniu rzeczowo-finansowym, przy okreslaniu kwoty grantu koszt ten bedzie
uwzgledniany w wysokosci faktycznie poniesionej z tym zastrzezeniem, ze ogdlna kwota
grantu do wyptaty nie przekracza ustalonej dla zadania i przyznanej grantobiorcy umowg
kwoty grantu,

c) w przypadku, gdy grantobiorca ponidst konkretny koszt kwalifikowalny zadania w
wysokosci wyzszej o wiecej niz 10% niz to zostato okreslone w umowie, przy obliczaniu
kwoty grantu koszt ten moze by¢ uwzgledniony do wysokosci okreslonej w planie
finansowym zadania.

W przypadku, gdy grantobiorca wezwany do uzupeinienia lub poprawienia wniosku lub

dostarczenia dodatkowych dokumentow lub ztozenia dodatkowych wyjasnien nie odnidst sie

do wystanych uzupetnien i nie uzupetnit wniosku we wskazanym zakresie lub nie dostarczyt
odpowiednich dokumentéw i wyjasnien, wydatki w czesci, jakiej dotyczyto wezwanie, moga
zostac uznane za niekwalifikowalne.

Po zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢ LGD informuje grantobiorce o wynikach weryfikacji.

Informacja zawiera wskazanie, jakie koszty i w jakiej wysokosci zostaty uznane za

niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz wskazanie, jaka kwota wydatkéw i wktadu

wlasnego zostata zatwierdzona.

Kwota grantu lub jego transza wyptacana jest w wysokosci wynikajacej z zatwierdzonego

wniosku o ptatno$¢ w terminie 2 miesiecy od dnia ztozenia wniosku o ptatnosé¢ z

zastrzezeniem punktu 24.

Odrebne zasady rozliczania zadan w zakresie przygotowania koncepcji SV

W przypadku zadania w zakresie przygotowania koncepcji SV grant podlega wyptacie, jesli

opracowania koncepcja SV zawiera w szczegolnosci:

a) opis procesu opracowania koncepcji, w tym przeprowadzenia konsultacji z lokalng
spotecznoscig,

b) uproszczong analize stabych i mocnych stron (SWOT) obszaru objetego tg koncepcja,
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c) plan wiaczenia spotecznosci w pdzniejsza ewentualng realizacje tej koncepcji, z
uwzglednieniem roli sottysa lub rady soteckiej w tym procesie,
d) liste projektéw, ktére beda sie sktadaé na realizacje tej koncepcji, uwzgledniajgcych

komponent cyfrowy, srodowiskowy lub klimatyczny.

VIII. MONITOROWANIE I KONTROLA REALIZACJII ZADAN, SPRAWOZDAWCZ0S$C

LGD ma prawo zadac¢ od grantobiorcy udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych
z realizacjq zadania — w okresie realizacji zdania i w ciggu 5 lat od dnia wyptaty LGD pomocy
na dany projekt grantowy.

Grantobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego informowania LGD o problemach w realizacji

zadania, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji.

LGD na prawo przeprowadzac¢ monitoring i kontrole realizacji zadania przez grantobiorce - w
okresie realizacji zdania i w ciagu 5 lat od dnia wyptaty LGD pomocy na dany projekt
grantowy.

Zarzad postanawia o przeprowadzeniu czynnosci monitoringu lub kontroli u grantobiorcy,
ustalajac jednoczesnie rodzaj i termin przeprowadzenia poszczegdlnych czynnosci.

Monitoring i kontrole przeprowadza Zarzad. Zarzad moze zleci¢ wykonanie kontroli
zewnetrznym ekspertom, moze powotac eksperta zewnetrznego do zespotu kontrolnego albo

zleci¢ wykonanie kontroli na zewnatrz.

Celem monitoringu jest sprawdzenie prawidiowosci realizacji poszczegdlnych zadan,
prawidtowosci sporzadzania dokumentacji z realizacji zadan i dokonywania wydatkéw oraz
zidentyfikowania ewentualnych probleméw w realizacji zadan i zaradzenie im. Monitoring
prawidiowej realizacji zadania polega na:

a) Monitoringu merytorycznym - w zakresie prawidtowosci realizacji poszczegdlnych dziatan,
b) Monitoringu finansowym - w zakresie prawidtowosci wydatkowania grantu i prowadzenia

dokumentacji finansowo-ksiegowej.

O planowanym przeprowadzeniu monitoringu Biuro LGD informuje grantobiorce co najmniej 3
dni przed terminem monitoringu. Grantobiorca moze zosta¢ jednoczesnie zobowigzany do

przedtozenia zadanych dokumentdw.

Kontrola moze by¢ przeprowadzona zaréwno u grantobiorcy w miejscu realizacji zadania, jak i
w LGD.

Zarzad ustala termin i zakres kontroli, o czym Biuro LGD informuje grantobiorce co najmniej
5 dni przed planowang kontrolg. Grantobiorca moze by¢ zobowigzany do przygotowania i
dostarczenia do LGD zgdanych dokumentéw, do udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien
zwigzanych z realizacjg zadania w wyznaczonym terminie, a takze do udostepnienia miejsca

realizacji zadania.
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W razie powziecia informacji o nieprawidtowosciach w realizowaniu zadania, LGD moze takze
przeprowadzi¢ kontrole dorazng, bez koniecznosci informowania grantobiorcy o zamiarze jej
przeprowadzenia.

Ustalenia poczynione w trakcie kontroli moga prowadzi¢ do korekty wydatkéw
kwalifikowalnych w ramach realizacji zadania.

W uzasadnionych przypadkach w wyniku kontroli wydawane sa zalecenia pokontrolne, a
grantobiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia dziatan naprawczych w wyznaczonym

terminie, nie dtuzszym jednak niz 14 dni, oraz do powiadomienia LGD o ich wykonaniu.

W okresie zwigzania celem projektu grantowego grantobiorca moze by¢ wezwany przez LGD
do ztozenia sprawozdania z efektow realizacji zadania. Sprawozdanie sktada sie na formularzu
udostepnionym przez LGD.

Sprawozdanie skifada sie w formie papierowej w Biurze LGD. Jezeli w umowie zawarto
postanowienie, ze ztozenie sprawozdania nastepuje z wykorzystaniem systemu IT,
sprawozdanie nalezy ztozy¢ za posrednictwem tego systemu.

Sprawozdanie w formie papierowej powinno by¢ podpisane przez grantobiorce Iub
petnomocnika lub osobe/osoby upowaznione do reprezentacji grantobiorcy.

LGD moze wezwaé grantobiorce jednokrotnie do uzupetnienia/korekty sprawozdania,
wyznaczajac mu w tym celu odpowiedni termin, nie krétszy jednak niz 7 dni.

Nieztozenie przez grantobiorce sprawozdania lub uzupeinienia/korekty sprawozdania moze

stanowi¢ podstawe do rozwigzania umowy o powierzenie grantu.

IX. NIEWYWIAZANIE SIE PRZEZ GRANTOBIORCE Z WARUNKOW UMOWY

W przypadku stwierdzenia, ze grantobiorca nie wywigzat sie z warunkdw umowy o
powierzenie grantu, a kwota grantu zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, bez
zachowania odpowiednich procedur lub pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,
kwota grantu podlega zwrotowi w catosci lub w czeséci wraz z naleznymi odsetkami liczonymi
od dnia wyptaty grantu - w przypadku wykorzystania grantu niezgodnie z przeznaczeniem lub
od dnia stwierdzenia naruszenia - w przypadku niezachowania odpowiednich procedur lub
pobrania grantu nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, do dnia zwrotu.

W przypadku stwierdzenia innego naruszenia umowy O powierzenie grantu przez
grantobiorce, LGD naktada na grantobiorce kare finansowg w wysokosci okreslonej w umowie
0 powierzenie grantu.

W powyzszych przypadkach LGD wzywa grantobiorce do zwrotu catosci lub czesci kwoty
grantu wraz z odsetkami/do zaptaty kary finansowej, wyznaczajac mu w tym celu termin 14
dni.

W przypadku, gdy powyzsze okolicznosci stwierdzono przed catkowitg wyptatg grantu, LGD
moze dokonac¢ potracenia naleznosci wraz z odsetkami z pozostatej do wyptaty kwoty grantu,
0 czym niezwtocznie informuje grantobiorce.

W przypadkach okreslonych w umowie o powierzenie grantu, LGD uprawnione bedzie do

rozwigzania z grantobiorcg umowy o powierzenie grantu. Wowczas grantobiorca zobowigzany
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bedzie do zwrotu catosci otrzymanego grantu wraz z naleznymi odsetkami liczonymi od dnia

wyptaty grantu.

W celu zabezpieczenia realizacji umowy o powierzenie grantu, a tym réwniez zabezpieczenia

wierzytelnosci LGD na wypadek zaktualizowania sie obowigzku zwrotu catosci lub czesci

grantu przez grantobiorce lub zaptaty kar finansowych, w dniu podpisania umowy

grantobiorca sktada w LGD weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowg wediug wzoru

przygotowanego przez LGD. Szczegdétowe regulacje w tym zakresie okresla umowa o

powierzenie grantu.

X.

PROTOKOLY

1. Informacje o wytaczeniach, przebieg oceny, w tym wyniki przeprowadzonych gtosowan,

czynno$¢ ustalania kwoty grantu, przebieg procedury odwotawczej, w tym wyniki

XI.

XI

przeprowadzonych gtosowan odnotowuje sie w protokole. Szczegdétowe wymagania dotyczace
protokotu okresla Regulamin Rady.

. Protokoty podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez ich opublikowanie na stronie

internetowej LGD w terminach i trybie okreslonym w Regulaminie Rady.

ARCHIWIZACIA DOKUMENTOW

Zasady archiwizacji dokumentacji naborowej okresla Umowa ramowa.

Ogtoszenia o naborze podlegajq archiwizacji na stronie internetowej LGD do dnia uptywu 5
lat od dnia wyptaty LGD pomocy na dany projekt grantowy w takiej formie, by kazdy
zainteresowany mdgt miec¢ podglad tresci ogtoszenia.

I. POSTANOWIENIA KONCOWE

Udostepnianie dokumentow i informacji

Grantobiorca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng wnioskowanego przez
niego zadania. Powyzsze dokumenty udostepniane sg zainteresowanemu grantobiorcy w
Biurze LGD najpo6zniej w nastepnym dniu roboczym po dniu ztozenia zadania - z prawem do
wykonania ich kserokopii lub fotokopii.

Dokumenty i informacje przedstawiane przez grantobiorcow nie podlegajg udostepnieniu
przez LGD w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej oraz ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o
$rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko.

Dokumenty i informacje wytworzone lub przygotowane przez LGD w zwigzku z oceng
dokumentéw i informacji przedstawianych przez grantobiorcéw nie podlegajg, do czasu

zakonczenia postepowania w zakresie wyboru zadan do przyznania grantu, udostepnieniu w
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trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej oraz
ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenistwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na

Srodowisko.

Terminy

Przy ustalaniu czasu trwania danego naboru LGD ma na wzgledzie w szczegdlnosci:

a) koniecznos¢ réwnego traktowania grantobiorcow,

b) rodzaj zadan, ktdérych dotyczy nabér,

c) ztozonos$¢ zadan w ramach naboru,

d) warunki, jakie powinny by¢ spetnione, by méc ubiegac sie o przyznanie grantu,

e) liczbe dokumentdéw, ktore majg by¢ zataczone do wniosku i czas niezbedny do ich
uzyskania.

O ile w niniejszej procedurze nie okreslono inaczej, terminy w niej wskazane wyrazone sg w

dniach kalendarzowych.

Jezeli w niniejszej procedurze termin do wykonania przez grantobiorce okreslonej czynnosci

zostat okreslony przedziatem czasowym, a wyznaczenie ilosci dni na wykonanie danej

czynnosci zalezy od LGD, LGD ustala go przy zapewnieniu rownego traktowania

grantobiorcow.

Termin oznaczony w niniejszej procedurze w dniach konczy sie z uptywem ostatniego dnia.

Jezeli poczatkiem terminu okreslonego w niniejszej procedurze w dniach jest pewne

zdarzenie, przy obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym zdarzenie

nastapito.

Terminy okreslone w tygodniach koncza sie z uptywem tego dnia w ostatnim tygodniu,

ktéry nazwg odpowiada poczatkowemu dniowi terminu.

Jezeli koniec terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy lub na sobote, za ostatni

dzien terminu uwaza sie najblizszy nastepny dzien, ktéry nie jest dniem wolnym od pracy

ani sobota.

Bezpieczenstwo danych osobowych

W trakcie catego procesu naboru wnioskéw oraz oceny i wyboru zadan okreslonego w

niniejszej procedurze, LGD zapewnia petne bezpieczernistwo danych osobowych.

11.

12.

Zmiany procedury

Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest zgodnie z postanowieniami Statutu LGD.
Zmieniong procedure przekazuje sie do ZW, ktéry moze zgtosi¢ uwagi do jej tresci na
zasadach okreslonych w Umowie ramowej.

Niniejsza procedura, po dokonaniu jej skutecznej zmiany, podlega niezwlocznemu

zaktualizowaniu na stronie internetowej LGD.
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Positkowe stosowanie przepiséw

W sprawach nieuregulowanych wprost w tej procedurze zastosowanie znajdujg odpowiednie
zapisy Wytycznych podstawowych, Wytycznych szczegdtowych, Wytycznych szczegoétowych
dotyczacych projektow grantowych oraz odpowiednie przepisy prawa. Niniejsza procedure

opracowano w zgodzie z tymi przepisami.
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Zatacznik nr 1

do Procedury oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow w ramach Planu Strategicznego

dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwoj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS)

Karta oceny formalnej wniosku (wzor)

OZNACZENIE NADOIUL ..ottt ettt e et e e e et e e et e e e e aae e e eete e e e eateeeeeaseeeseeesenneas

Whniosek Nr: .o P2 1072010\ N o] =7 4 USSP
LI 0 L 2 Ta 1= o = PRSP

Data i godzina Zt0ZeNia WNIOSKU: ......cc.iiueiiiiie ettt sttt sttt s e e b e seeeseesneenee e

Czy wniosek o przyznanie pomocy: TAK | NIE Uzasadnienie
Zostatl ztozony w terminie zgodnym z ogtoszeniem o naborze?
Zostat ztozony w miejscu zgodnym z ogtoszeniem o naborze?
Zostal ztozony w formie zgodnej z ogtoszeniem o naborze?
Po uzupetnieniach
Kompletnos¢ wniosku: TAK | NIE Uzasadnienie ug:p Uzasadnienie
TAK | NIE Uzasadnienie

Jest kompletny w zakresie wypelnienia go we wszystkich
wymaganych polach oraz zalaczenia do niego wszystkich
wymaganych zatacznikéw, ktorych uzyskanie jest niezbedne
do oceny tego wniosku, wyboru zadania lub ustalenia kwoty
grantu?

Podpis Przewodniczgcego Rady:
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Zatacznik nr 2

do Procedury oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow w ramach Planu Strategicznego
dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwengji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ (RLKS)

Karta oceny kryteriow dostepowych (wzor)

Oznaczenie naboru:

Wniosek Nr: .oeeevveicee e P2 1072010\ N o] = A NS
LI 0 L 2 Ta 1= o = RSP

ZGODNOSC ZADANIA Z PROJEKTEM GRANTOWYM i WARUNKAMI NABORU

Kryterium:

TAK

NIE

Uzasadnienie

Do
uzup.

Uzasadnienie
(w przypadku potrzeby ztoZenia
uzupefnieri wskazuje sie zakres
potrzebnych wyjasnieri i dokumenty,
ktorych przedfozenie jest konieczne)

Po uzupetnieniach

TAK

NIE Uzasadnienie

Czy zadanie jest 2zgodne =z zakresem projektu
grantowego, w szczegolnosci z zadaniem, ktére ma byc
przez grantobiorce realizowane?

Uzasadnienie ze wskazaniem zadania w ramach projektu
grantowego

Czy zadanie realizuje cele projektu grantowego?

Uzasadnienie ze wskazaniem realizowanego celu/celow

Czy zadanie realizuje zaplanowane wskazniki projektu
grantowego?

Uzasadnienie ze wskazaniem realizowanego
wsskaznika/wskaznikow
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Czy zadanie spelnia nastepujace inne warunki wyboru
zadania:

1. Warunek nr 1 (wpisac jaki?

2. Warunek nr 2 (wpisac jaki?

3. Warunek nr 3 (wpisac jaki)?

4. Warunek nr 4 (wpisac jaki?

ZGODNOSC ZADANIA Z WARUNKAMI DOSTEPOWYMI *

Warunek ogolny dla kazdego wnioskodawcy

1. Czy wnioskodawca posiada indywidualny numer
identyfikacyjny nadany w trybie przepisow o
krajowym systemie ewidencji producentow, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o
przyznanie platnosci (numer EP)? 2

Kryterium podmiotowe uniwersalne

2. Czy wnioskodawca:

- ktory jest osobg fizyczng, ma w dniu zlozenia
whniosku ukonczone 18 lat i co najmniej od roku
poprzedzajacego dzien zlozenia wniosku posiada
miejsce zamieszkania na obszarze wiejskim objetym
LSR Ilub miejsce wykonywania dziatalnosci
gospodarczej oznaczone adresem wpisanym do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci

"'w przypadku wnioskodawcy, ktdry wykonuje dziatalno$¢ gospodarczg w formie spotki cywilnej, warunki dostepowe muszg spetniac wszyscy wspdlnicy spdtki cywilnej
2w przypadku rolnika bedacego wspdlnikiem spétki cywilnej numer EP musi by¢ nadany spétce
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Gospodarczej lub miejsce wykonywania dziatalnosci w
ramach pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych
na obszarze wiejskim objetym LSR? (W przypadku
wnloskodawcy bedacego osoba fizyczng)

albo

- co najmniej od roku poprzedzajacego dzien zlozenia
whniosku posiada siedzibe lub oddziat, ktore znajdujg
sie na obszarze wiejskim objetym LSR? (W przypadku
wnioskodawcy bedacego o0sobg prawng lub jednostka
organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktorej
ustawa przyznaje zdolnosc prawng)

albo

- jest gming, ktorej obszar jest obszarem wiejskim
objetym LSR?,
albo

- jest powiatem, ktorego obszar obejmuje
przynajmniej jedna z gmin, ktorej obszar jest
obszarem wiejskim objetym LSR

albo

- jest gminng Ilub powiatowa jednostka
organizacyjna?

Czy wnioskodawca nie jest wojewodztwem?

Kryterium podmiotowe dla wnioskodawcy wykonujacego dziatalno$¢ gospodarcza

Czy wnioskodawca prowadzi mikroprzedsiebiorstwo
albo mate przedsiebiorstwo?

I

Przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi (koncepcja SV)

Czy zadanie polega na oddolnym wypracowaniu
koncepcji SV, to jest koncepcji rozwoju obszaru
wiejskiego w skali mikro majacej na celu
wypracowanie i/lub wdrozenie efektywnych i
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niestandardowych rozwigzan miejscowych problemoéw
dzieki innowacyjnemu podejsciu?

Czy zadanie przewiduje przygotowanie koncepcji SV
obejmujacej obszar zamieszkaly przez nie wiecej niz
20 tys. mieszkancow, ktory nie jest objety inng
koncepcjq SV? (liczbe mieszkancow okresla sie na dzien 31
grudnia roku poprzedzajgcego rok, w ktorym ogtoszono
konkurs na wybor grantobiorcow na podstawie wynikowych
informacji statystycznych ogtaszanych, udostepnianych lub
rozpowszechnionych zgodnie z przepisami o statystyce
publicznej)

Czy zadanie przewiduje przygotowanie koncepcji SV z
uwzglednieniem uzycia technologii cyfrowych i
telekomunikacyjnych lub lepszego wykorzystania
wiedzy?

Czy zadanie przewiduje przygotowanie koncepcji SV
przewidujacej korzysci dla lokalnej spotecznosci, w
szczegolnosci w zakresie poprawy jakosci zycia,
podniesienia jakosci ustug lokalnych lub
bezpieczenstwa, poszanowania srodowiska i klimatu
lub rozwigzywania problemow dotyczacych
niedoinwestowania, starzejacego sie spoteczenstwa,
wyludnienia, niewystarczajacej liczby miejsc pracy lub
przepasci cyfrowej?

Czy zadanie przewiduje przygotowanie koncepcji SV
w partnerstwie co najmniej z jednym podmiotem z
obszaru nig objetego?

Czy zadanie przewiduje opracowanie koncepcji SV z
zapewnieniem udziatu réznych podmiotéow z obszaru
nia objetego, w tym przeprowadzenie konsultacji z
lokalna spotecznoscia?

Czy zadanie przewiduje przygotowanie koncepcji SV,
ktora nie jest sprzeczna z innymi dokumentami
strategicznymi dla obszaru nigq objetego, w
szczegolnosci z LSR?
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Czy zadanie przewiduje przygotowanie koncepcji SV

zawierajgcej co najmniej:

a) opis procesu opracowania koncepcji, w tym
przeprowadzenia konsultacji z lokalna
spotecznoscia,

b) uproszczong analize stabych i mocnych stron
(SWOT) obszaru objetego ta koncepcja,

c) plan wilaczenia spotecznosci w poézniejsza
ewentualng realizacje tej koncepcji, z
uwzglednieniem roli soltysa lub rady soleckiej w
tym procesie,

d) liste projektow, ktore beda sie skiada¢ na
realizacje tej koncepcji, uwzgledniajacych
komponent cyfrowy, Srodowiskowy lub
klimatyczny?

Czy realizacja zadania nastapi w jednym etapie, w
terminie 2 lat od dnia zawarcia umowy przyznania
pomocy na projekt grantowy, lecz nie pdézniej niz do
dnia 31.12.2026r.?

II. Kryteria dl

a zadan z zakresu poprawy dostepu do ustug dla lokalnych spotecznosc

10.

Czy zadanie nie obejmuje inwestycji
infrastrukturalnych oraz operacji w zakresach start
lub rozwéj DG, GA, ZE, GO albo KtZ?

11.

Czy efekty zadania beda stuzyly zaspokajaniu potrzeb
spolecznosci lokalnej, a ewentualne obiekty
infrastruktury powstajagce w ramach zadania beda
ogolnodostepne?

12,

Czy realizacja zadania nastapi maksymalnie w dwoch
etapach w terminie do dwoéch lat od dnia zawarcia
umowy przyznania pomocy na projekt grantowy, lecz
nie pozniej niz do dnia 30 czerwca 2029r.?

13.

Czy zadanie bedzie realizowane na obszarze
objetym LSR, na nieruchomosci bedgcej wiasnoscig
whnioskodawcy lub do ktdérej wnioskodawca posiada
prawo do dysponowania na cele budowlane okreslone
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we wniosku przez okres ubiegania sie o przyznanie
grantu, okres realizacji zadania oraz zwigzania celem
w ramach projektu grantowego? (dotyczy zadan
bedacych inwestycjg trwale zwigzang z nieruchomoscig)

III. Kryteria dla zadan z zakresu poprawy dostepu

do matej infrastruktury publicznej

Czy wnioskodawca jest:
- jednostka sektora finansow publicznych
albo

- organizacjg pozarzadowa?

Czy zadanie sluzy =zaspokajaniu potrzeb lokalnej
spolecznosci?

Czy infrastruktura bedaca efektem tej inwestycji
bedzie ogdlnodostepna i niekomercyjna lub bedzie
obejmowac obiekty uzytecznosci publicznej?

Czy koszty catkowite zadania nie przekraczajg 1 min
euro?

Czy realizacja zadania nastapi maksymalnie w dwoch
etapach w terminie do dwoch lat od dnia zawarcia
umowy przyznania pomocy na projekt grantowy, lecz
nie pozniej niz do dnia 30 czerwca 2029r.?

Czy zadanie bedzie realizowane na obszarze
objetym LSR, na nieruchomosci bedgcej witasnoscig
whnioskodawcy lub do ktdrej wnioskodawca posiada
prawo do dysponowania na cele budowlane okreslone
we whniosku przez okres ubiegania sie o przyznanie
grantu, okres realizacji zadania oraz zwigzania celem
w ramach projektu grantowego? (dotyczy zadan
bedacych inwestycjg trwale zwigzang z nieruchomoscig)

1V. Kryteria dl

a zadan z zakresu ksztattowani

a swiadomosci obywatelskiej

Czy zadanie dotyczy co najmniej jednego z obszarow:
- zrownowazonego rolnictwa,
- gospodarki rolno-spozywczej,
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- zielonej gospodarki lub biogospodarki,

- wsparcia rozwoju wiedzy i umiejetnosci w zakresie
innowacyjnosci, cyfryzacji lub przedsiebiorczosci,

- wzmacniania programow edukacji liderow Zzycia
publicznego lub spotecznego?

Czy zadanie nie obejmuje inwestycji
infrastrukturalnych?

Czy realizacja zadania nastapi maksymalnie w dwdch
etapach w terminie do dwoch lat od dnia zawarcia
umowy przyznania pomocy na projekt grantowy, lecz
nie pozniej niz do dnia 30 czerwca 2029r.?

Czy zadanie bedzie realizowane na obszarze
objetym LSR, na nieruchomosci bedacej wlasnoscia
whnioskodawcy lub do ktorej wnioskodawca posiada
prawo do dysponowania na cele budowlane okreslone
we wniosku przez okres ubiegania sie o przyznanie
grantu, okres realizacji zadania oraz zwigzania celem
w ramach projektu grantowego? (dotyczy zadari
bedacych inwestycjg trwale zwigzang z nieruchomoscig)

V. Kryteria dla zadan z zakresu wigczenia spotecznego senioréw, ludzi mtodych lub os6b w niekorzystnej sytua

Czy grantobiorca jest podmiotem swiadczacym ustugi
na rzecz grup osob wymagajacych wilaczenia w
ramach swoich zadan statutowych albo ustawowych,
w szczegollnosci organizacjom pozarzadowym lub
instytucjom kultury? (dotyczy zadari inwestycyjnych)

Czy zadanie nie jest realizowane w ramach
dzialalnosci gospodarczej, do ktorej stosuje sie
ustawe Prawo przedsiebiorcow?

Czy realizacja zadania nastapi maksymalnie w dwdch
etapach w terminie do dwoéch lat od dnia zawarcia
umowy przyznania pomocy na projekt grantowy, lecz
nie pozniej niz do dnia 30 czerwca 2029r.?
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Czy zadanie bedzie realizowane na obszarze
objetym LSR, na nieruchomosci bedgcej witasnoscig
whnioskodawcy lub do ktorej wnioskodawca posiada
prawo do dysponowania na cele budowlane okreslone
we whniosku przez okres ubiegania sie o przyznanie
grantu, okres realizacji zadania oraz zwigzania celem
w ramach projektu grantowego? (dotyczy zadari
bedacych inwestycja trwale zwigzang z nieruchomoscia)

VI. Kryteria dla zadan z zakresu ochrona dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi

Czy grantobiorca wykazal, iz obiekt jest objety forma
ochrony zabytkow np. jest wpisany do ewidencji
zabytkow, rejestru zabytkow? (dotyczy zadar w zakresie
ochrona dziedzictwa kulturowego polskiej wsi obejmujacych
inwestycje w obiekt zabytkowy)

Czy grantobiorca wykazal, iz zadanie bedzie
realizowane na obszarze objetym forma ochrony
przyrody lub dotyczy pomnika przyrody? (dotyczy zadari
w Zzakresie ochrona dziedzictwa przyrodniczego polskiej wsi
obejmujacych inwestycje infrastrukturaine)

Czy realizacja zadania nastapi maksymalnie w dwadch
etapach w terminie do dwoch lat od dnia zawarcia
umowy przyznania pomocy na projekt grantowy, lecz
nie pozniej niz do dnia 30 czerwca 2029r.?

Czy zadanie bedzie realizowane na obszarze
objetym LSR, na nieruchomosci bedacej wiasnoscia
whnioskodawcy lub do ktorej wnioskodawca posiada
prawo do dysponowania na cele budowlane okreslone
we whniosku przez okres ubiegania sie o przyznanie
grantu, okres realizacji zadania oraz zwigzania celem
w ramach projektu grantowego? (dotyczy zadari
bedacych inwestycja trwale zwigzang z nieruchomoscia)

VII.

Przygotowanie projektow partnerskich
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1. Czy planowany projekt partnerski zaklada realizacje
co najmniej dwoch zadan niezbednych do osiagniecia
wspolnego celu realizowanych przez co najmniej dwa
podmioty, z co najmniej dwoch obszarow objetych
odmiennymi LSR?

2. Czy wnioskodawca przedlozy} umowe intencyjna
(zawarta pomiedzy co najmniej 2 podmiotami
deklarujacymi wspotprace w zakresie przygotowania
projektu partnerskiego, a w przysztosci zawarcie
umowy partnerstwa) podpisang przez wszystkich
partnerow, a zaden z partnerow objetych ta3 umowa
nie ubiega sie o przyznanie pomocy na rzecz
podmiotow objetych ta umowa?

3. Czy dotychczas grantobiorcy nie udzielono grantu w
zakresie przygotowania projektow partnerskich?

4. Czy zadnemu z partnerow wymienionych w umowie
intencyjnej nie zostata dotychczas przyznana pomoc
w tym zakresie?

5. Czy bedzie mozliwos¢ sfinansowania zadan partnera z
obszaru objetego LSR w ramach realizacji projektu
partnerskiego w ramach naboru planowanego do
zorganizowania przez LGD?

6. Czy realizacja zadania nastgpi w jednym etapie w
terminie do dwodch lat od dnia zawarcia umowy
przyznania pomocy na projekt grantowy, lecz nie
pOzniej niz do dnia 31.12.2026r.?

VIII. Szczegoélne kryteria dotyczace zadania w ramach projektu partnerskiego lub zadan realizowanych w partnerstwie 3

1. Czy wnioskodawca nie jest LGD?

3 Zadanie realizowane w partnerstwie jest realizowane przez partneréw z obszaru jednej LSR; na projekt partnerski sktada sie kilka zadan realizowanych przez partnerdw z obszaréw wykraczajgcych poza jedng
LSR
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Czy wnioskodawca przeditozyt umowe partnerstwa?

Czy wnioskodawca wykazal pozytywna roznice w
efektach realizacji zadania samodzielnie oraz efektach
realizacji zadania z partnerem/partnerami?

Czy w skiad partnerstwa nie wchodzi partner, ktory
otrzymat pomoc albo ubiega sie o przyznanie pomocy
na to samo zadanie?

(dotyczy zadarni realizowanej w partnerstwie)

Czy zadanie realizowane bedzie w ramach jednego
zakresu wsparcia?
(dotyczy zadarni realizowanej w partnerstwie)

Czy wszyscy whnioskodawcy spelniaja warunki
podmiotowe przyznania pomocy na zadanie z
realizowanego zakresu wsparcia?

(dotyczy zadarni realizowanej w partnerstwie)

Czy wnioskodawca-partner projektu partnerskiego
ubiega sie o przyznanie pomocy na podstawie
odrebnego wniosku, ktory obejmuje wylacznie
zadania przypisane temu partnerowi w umowie
partnerstwa?

(dotyczy projektow partnerskich)

Dodatkowe obowigzkowe kryteria dotyczace zadan

Czy suma planowanych do poniesienia kosztow
dotyczacych odnawialnych zZrédet energii nie
przekracza polowy wszystkich kosztow
kwalifikowalnych? (dotyczy zadan, ktora obejmuje koszty
zakupu i instalacji odnawialnych Zrodet energii)

Czy zadanie nie jest zadaniem obejmujacym budowe
lub modernizacje dr6g w rozumieniu art. 4 ustawy z
dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych,
targowisk, sieci wodno-kanalizacyjnych,
przydomowych oczyszczalni Sciekow, oraz nie jest
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zadaniem dotyczacym swiadczenia ustug rolniczych?

TAK NIE UZASADNIENIE
CZY ZADANIE ZGODNE JEST Z PROJEKTEM
GRANTOWYM I y 4 WARUNKAMI
DOSTEPOWYMI?

Podpis Przewodniczgcego Rady:
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Zalacznik nr 3
do Procedury oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow w ramach Planu Strategicznego
dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwoj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS)

Karty oceny wedlug podstawowych lokalnych kryteriéow wyboru grantobiorcow (wzor)

OZNACZENIE NADOIUL ..ottt ettt e et e e e et e e et e e e e aae e e eete e e e eateeeeeaseeeseeesenneas

Whniosek Nr: .o P2 1072010\ N o] =7 4 USSP
LI 0 L 2 Ta 1= o = PRSP
Ilos¢
Kryterium: przyznanych Uzasadnienie
punktow

1. Kryterium nr 1 (nazwa i zakres punktow)

2. Kryterium nr 2 (nazwa i zakres punktow)

3. Kryterium nr 3 (nazwa i zakres punktow)

4. Kryterium nr 4 (nazwa i zakres punktow)

5. Itd.
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SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW W RAMACH OCENY WEDLUG PODSTAWOWYCH LOKALNYCH
KRYTERIOW WYBORU GRANTOBIORCOW:

Podpis Przewodniczgcego Rady:
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Zalacznik nr 4
do Procedury oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow w ramach Planu Strategicznego
dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwoj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS)

Karta oceny premiujacej (wzor)

(00T Tor=] o (=T gT= 1010 ] 4 U LA TRRPP
Whniosek Nr: .o P2 1072010\ N o] =7 4 USSP
LI 0 L 2 Ta 1= o = PRSP

Ilosc¢
KRYTERIUM: przyznanych Uzasadnienie
punktow

1. Kryterium nr 1 (nazwa i zakres punktow)

2. Kryterium nr 2 (nazwa i zakres punktow)

3. Itd.

SUMA PRZYZNANYCH OPERACJI PUNKTOW W RAMACH OCENY PREMIUJACEJ:

SUMA PRZYZNANYCH OPERACJI PUNKTOW W RAMACH OCENY WEDLUG PODSTAWOWYCH LOKALNYCH
KRYTERIOW WYBORU GRANTOBIORCOW I W RAMACH OCENY PREMIUJACE] (SUMA):
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Minimum punktowe w naborze wynosi:

Czy zadanie uzyskato minimum punktowe w
ramach oceny wg lokalnych kryteriow
wyboru i podlega dalszej ocenie?

TAK

NIE

Podpis Przewodniczgcego Rady:
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