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Załącznik nr 1B do Regulaminu naboru wniosków
Nabór nr FEMP.06.22-IZ.00-049/26
Kryteria wyboru projektów składanych do Stowarzyszenia „Wrota Karpat” 
w ramach działania 6.22, typ projektu A. Tworzenie nowych oraz rozwój już istniejących placówek wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży.
	nr i nazwa priorytetu
	6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego 

	nr i nazwa działania
	6.22 Wsparcie usług społecznych i zdrowotnych w regionie - RLKS

	cel szczegółowy 
	(k) zwiększanie równego i szybkiego dostępu do dobrej jakości, trwałych i przystępnych cenowo usług, w tym usług które wspierają dostęp do mieszkań oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemów ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostępu do ochrony socjalnej, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostępności, w tym dla osób z niepełnosprawnościami, skuteczności i odporności systemów ochrony zdrowia i usług opieki długoterminowej.

	typ projektu
	A. Tworzenie nowych oraz rozwój już istniejących placówek wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży.



KRYTERIA PODSTAWOWE

	nazwa kryterium
	definicja kryterium
	ocena
	oceniający
	waga

	Kryteria oceny punktowej

	1. Adekwatność doboru grupy docelowej

	W ramach kryterium ocenie podlega:
1. adekwatność doboru grupy docelowej (0-4 pkt), w tym:
· adekwatność doboru grupy docelowej w kontekście celu projektu,
· poprawność, kompletność i spójność opisu sytuacji problemowej grupy docelowej projektu (oparta o wiarygodne dane), w tym jej potrzeb, oczekiwań i barier oraz charakterystyki istotnych cech grupy docelowej.
Punkty w ramach kryterium przyznaje się następująco:
· projekt przewiduje adekwatność doboru grupy docelowej w kontekście celu projektu – 2 pkt,
· projekt przewiduje poprawność, kompletność i spójność opisu sytuacji problemowej grupy docelowej projektu (oparta o wiarygodne dane), w tym jej potrzeb, oczekiwań i barier oraz charakterystyki istotnych cech grupy docelowej – 2 pkt,
· projekt nie spełnia żadnego z powyższych warunków – 0 pkt.
2. opis sposobu rekrutacji (0-6 pkt), w tym:
· poprawność opisu sposobu rekrutacji podmiotów oraz uczestników/uczestniczek projektu,
· adekwatność przedstawionego planu rekrutacji do podmiotów oraz uczestników/uczestniczek i charakteru projektu (w tym planowane działania informacyjno-promocyjne), zawierającego procedury rekrutacyjne (w tym katalog przejrzystych kryteriów rekrutacji, techniki i metody rekrutacji), 
· adekwatność założeń rekrutacji do skali zainteresowania planowanym wsparciem projektowym, wykazanym w oparciu o wiarygodne źródła danych. 
Punkty w ramach kryterium przyznaje się następująco:
· projekt przewiduje poprawność opisu sposobu rekrutacji podmiotów oraz uczestników/uczestniczek projektu – 2 pkt,
· projekt przewiduje adekwatność przedstawionego planu rekrutacji do podmiotów oraz uczestników/uczestniczek i charakteru projektu, zawierającego procedury rekrutacyjne – 2 pkt,
· projekt przewiduje adekwatność założeń rekrutacji do skali zainteresowania planowanym wsparciem projektowym, wykazanym w oparciu o wiarygodne źródła danych – 2 pkt,
· projekt nie spełnia żadnego z powyższych warunków – 0 pkt.
Punkty podlegają sumowaniu.
W ramach oceny wymagane jest uzyskanie minimum 6 pkt. 
Nieuzyskanie minimalnej liczby punktów oznacza niespełnienie kryterium, co jest tożsame z odmową przyznania pomocy.
	Kryterium obligatoryjne – spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania.
Kryterium wyrażone punktowo (0-10 pkt).
W celu potwierdzenia spełnienia kryterium dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień.
Kryterium ma charakter rozstrzygający I stopnia, tj. w przypadku uzyskania przez kilka projektów równej łącznej liczby punktów w ramach oceny merytorycznej, w pierwszej kolejności do dofinansowania będą wybierane projekty, które otrzymały większą liczbę punktów w tym kryterium.
	Rada LGD / pracownik IZ
	
1




	2. Adekwatność doboru zadań

	W ramach kryterium ocenie podlega:
1. adekwatność doboru zadań (0-8 pkt), w tym:
· adekwatność doboru zadań w kontekście osiągnięcia celu projektu, zdiagnozowanych problemów i potrzeb grupy docelowej,
· poprawność opisu zakresu merytorycznego zadań (z uwzględnieniem rodzaju i charakteru wsparcia, liczby podmiotów, uczestników/uczestniczek zadań) wraz ze wskazaniem podmiotu realizującego działania w ramach zadania, 
· spójność i logika zadań w kontekście celu projektu, zdiagnozowanych problemów i potrzeb grupy docelowej,
· racjonalność harmonogramu realizacji projektu, w tym wskazanie terminów rozpoczęcia i zakończenia działań, kolejność realizowanych działań.
Punkty w ramach kryterium przyznaje się następująco:
· projekt przewiduje adekwatność doboru zadań w kontekście osiągnięcia celu projektu, zdiagnozowanych problemów i potrzeb grupy docelowej – 2 pkt,
· projekt przewiduje poprawność opisu zakresu merytorycznego zadań wraz ze wskazaniem podmiotu realizującego działania w ramach zadania – 2 pkt,
· projekt przewiduje spójność i logikę zadań w kontekście celu projektu, zdiagnozowanych problemów i potrzeb grupy docelowej – 2 pkt,
· projekt przewiduje racjonalność harmonogramu realizacji projektu, w tym wskazanie terminów rozpoczęcia i zakończenia działań, kolejność realizowanych działań – 2 pkt,
· projekt nie spełnia żadnego z powyższych warunków – 0 pkt.
Punkty w ramach kryterium podlegają sumowaniu.
W ramach oceny wymagane jest uzyskanie minimum 4 pkt. 
Nieuzyskanie minimalnej liczby punktów oznacza niespełnienie kryterium, co jest tożsame z odmową przyznania pomocy.
	Kryterium obligatoryjne – spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania.
Kryterium wyrażone punktowo (0-8 pkt).
W celu potwierdzenia spełnienia kryterium dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień.

Kryterium ma charakter rozstrzygający III stopnia, tj. w przypadku, gdy kryterium rozstrzygające II stopnia, nie jest wystarczające do określenia kolejności projektów wybieranych do dofinansowania, w pierwszej kolejności do dofinansowania wybierane będą projekty, które otrzymały większą liczbę punktów w tym kryterium.
	Rada LGD / pracownik IZ
	1

	3. Zdolność do efektywnej realizacji projektu

	W ramach kryterium ocenie podlega:
1. potencjał Wnioskodawcy/partnerów: 0-4 pkt
w ramach subkryterium ocenie podlega:
· potencjał kadrowy Wnioskodawcy / partnerów oraz opis sposobu jego wykorzystania w ramach projektu (kluczowe osoby, które zostaną zaangażowane do realizacji projektu oraz ich planowana funkcja w projekcie), 
· potencjał finansowy i techniczny Wnioskodawcy / partnerów (zaplecze, pomieszczenia, sprzęt itp.) oraz opis sposobu jego wykorzystania w ramach projektu.
Punkty w ramach tego subkryterium będą przyznawane w następujący sposób:
· Wnioskodawca/partner posiada potencjał kadrowy – 2 pkt,
· Wnioskodawca/partner posiada potencjał finansowy i techniczny – 2 pkt,
· Wnioskodawca/partner nie posiada potencjału w żadnym ze wskazanych obszarów – 0 pkt.
Punkty w ramach tego subkryterium podlegają sumowaniu.
2. doświadczenie Wnioskodawcy/partnerów: 0-6 pkt
W ramach subkryterium ocenie podlega doświadczenie Wnioskodawcy / partnerów w obszarze (w okresie 5 lat poprzedzających złożenie wniosku o dofinansowanie):
· realizacji projektów w obszarze usług społecznych świadczonych w społeczności lokalnej,
· realizacji działań na rzecz grupy docelowej, do której skierowany jest dany projekt,
· realizacji działań zbieżnych z zakresem wsparcia EFS+ na terytorium, na którym będzie realizowany dany projekt.
Punkty w ramach tego subkryterium będą przyznawane w następujący sposób:
· Wnioskodawca/partner nie posiada doświadczenia w żadnym ze wskazanych obszarów – 0 pkt,
· Wnioskodawca/partner posiada doświadczenie w jednym z trzech wskazanych obszarów – 2 pkt,
· Wnioskodawca/partner posiada doświadczenie w dwóch z trzech wskazanych obszarów – 3 pkt,
· Wnioskodawca/partner posiada doświadczenie w trzech wskazanych obszarach – 4 pkt,
· Wnioskodawca/partner posiada doświadczenie w trzech wskazanych obszarach jednocześnie tj. realizował projekty w obszarze usług społecznych na rzecz grupy docelowej, do której kierowany jest projekt na terytorium, na którym będzie realizowany projekt – 6 pkt.	
Punkty w ramach 2. subkryterium nie podlegają sumowaniu.
Punkty w ramach kryterium podlegają sumowaniu. 
W ramach oceny wymagane jest uzyskanie minimum 6 pkt. 
Nieuzyskanie minimalnej liczby punktów oznacza niespełnienie kryterium, co jest tożsame z odmową przyznania pomocy.
	Kryterium obligatoryjne – spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania.
Kryterium wyrażone punktowo (0-10 pkt).
W celu potwierdzenia spełnienia kryterium dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień.

Kryterium ma charakter rozstrzygający II stopnia, tj. w przypadku, gdy kryterium rozstrzygające I stopnia, nie jest wystarczające do określenia kolejności projektów wybieranych do dofinansowania, w pierwszej kolejności do dofinansowania wybierane będą projekty, które otrzymały większą liczbę punktów w tym kryterium.
	Rada LGD / pracownik IZ
	1

	KRYTERIA PREMIUJĄCE

	nazwa kryterium
	definicja kryterium
	Ocena
	oceniający
	waga

	4. Preferencje realizacji usług przez PES

	W ramach kryterium ocenie podlega, czy projekt będzie realizowany przez podmiot ekonomii społecznej lub w partnerstwie z takim podmiotem.
Punkty w ramach kryterium przyznaje się następująco:
· projekt będzie realizowany w partnerstwie przez administrację publiczną i podmiot ekonomii społecznej – 3 pkt,
· projekt będzie realizowany przez podmiot ekonomii społecznej – 2 pkt,
· gdy projekt nie spełnia wymienionych warunków – 0 pkt.
Punkty w ramach kryterium nie podlegają sumowaniu.
Przyznanie 0 pkt nie eliminuje projektu z dalszej oceny.
	Kryterium premiujące – spełnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania.
Kryterium wyrażone punktowo (0 pkt, 2 pkt, 3 pkt).
W celu potwierdzenia spełnienia kryterium dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień.
	Rada LGD / pracownik IZ
	1

	5. Dostęp do usług w placówce wsparcia dziennego

	W ramach kryterium ocenie podlega, czy projekt przewiduje utworzenie placówki wparcia dziennego na terenie gminy, w której taka placówka nie funkcjonuje.
Punkty w ramach kryterium przyznaje się następująco:
· projekt przewiduje utworzenie placówki wsparcia dziennego na terenie gminy, w której taka placówka nie funkcjonuje – 3 pkt,
· projekt nie spełnia powyższego warunku – 0 pkt.
Lista gmin, na terenie których nie funkcjonuje placówka wsparcia dziennego zostanie wskazana w Regulaminie naboru wniosków.
Przyznanie 0 pkt nie eliminuje projektu z dalszej oceny.
	Kryterium premiujące – spełnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania.
Kryterium wyrażone punktowo (0 pkt, 3 pkt).
W celu potwierdzenia spełnienia kryterium dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień.
	Rada LGD / pracownik IZ
	1

	6. Dostęp do usług w placówce wsparcia dziennego na obszarach o wysokim zapotrzebowaniu

	Kryterium nie ma zastosowania w przypadku projektu, który uzyskał punkty w kryterium Dostęp do usług w placówce wsparcia dziennego.
W ramach kryterium ocenie podlega, czy projekt przewiduje wsparcie placówki wsparcia dziennego na terenie gminy, w której liczba dzieci w wieku 6-18 lat przypadających na jedno miejsce w placówce wsparcia dziennego jest wyższa od średniej w województwie małopolskim.
Punkty w ramach kryterium przyznaje się następująco: 
· projekt przewiduje wsparcie placówki wsparcia dziennego na terenie gminy, w której liczba dzieci w wieku 6-18 lat przypadających na jedno miejsce w placówce wsparcia dziennego jest wyższa od średniej w województwie małopolskim – 3 pkt,
· projekt nie spełnia powyższego warunku – 0 pkt.
Lista gmin które spełniają powyższy warunek zostanie wskazana w Regulaminie naboru wniosków.
Przyznanie 0 pkt nie eliminuje projektu z dalszej oceny.
	Kryterium premiujące – spełnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania.
Kryterium wyrażone punktowo (0 pkt, 3 pkt).
W celu potwierdzenia spełnienia kryterium dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień.
	Rada LGD / pracownik IZ
	1

	7. Placówki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej oraz w formie pracy podwórkowej

	W ramach kryterium ocenie podlega czy projekt przewiduje utworzenie placówki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej lub poszerzenie istniejącej placówki wsparcia dziennego o formę specjalistyczną. 
Punkty w ramach kryterium przyznaje się następująco:
· projekt przewiduje utworzenie placówki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej lub przewiduje rozszerzenie istniejącej placówki wsparcia dziennego o formę specjalistyczną – 4 pkt,
· projekt przewiduje utworzenie placówki wsparcia dziennego, która (oprócz innej formy) obejmie również formę pracy podwórkowej lub rozszerzenie istniejącej placówki wsparcia dziennego o tę formę – 1 pkt,
· projekt nie spełnia żadnego z powyższych warunków – 0 pkt.
Punkty w ramach kryterium podlegają sumowaniu.
Przyznanie 0 pkt nie eliminuje projektu z dalszej oceny.
	Kryterium premiujące – spełnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania.
Kryterium wyrażone punktowo (0 pkt, 1 pkt, 4 pkt, 5 pkt).
W celu potwierdzenia spełnienia kryterium dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień.
	Rada LGD / pracownik IZ
	1



Minimalna liczba punktów w ramach oceny według kryteriów wyboru projektów, której uzyskanie jest warunkiem wyboru wniosku wynosi 16 punktów.
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